Звіт директора Бобулинської ЗОШ І-ІІ ст.
Шановні присутні! Завершився навчальний рік і я,  директор школи, маю звітувати перед педагогічним колективом та громадою про свою діяльність на посаді директора школи.

Згідно зі своїми функціональними обов᾽язками та керуючись у своїй діяльності Конституцією України, Законами України «Про освіту», «Про загальну середню освіту», «Про основні засади мовної політики в Україні», Положенням про загальноосвітній навчальний заклад, Статутом школи та чинними нормативно-правовими документами в галузі освіти,  Вашій увазі представляю звіт про діяльність директора школи та про підсумки роботи школи  за 2016 – 2017 н.р. зокрема. 
Бобулинська загальноосвітня школа І-ІІ ступенів є комунальною власністю  Бобулинської сільської ради. Управління та фінансування здійснюється відділом освіти Бучацької районної державної адміністрації. Ідентифікаційний код юридичної особи - 24623527. Основний вид діяльності, згідно виписки з Єдиного державного реєстру юридичних осіб та фізичних осіб-підприємців,- ’’Загальна  середня освіта’’ (85.31). Будівля школи прийнята в експлуатацію в 2004 році .
Бобулинська ЗОШ І-ІІ ступенів працює за п’ятиденним режимом роботи в одну зміну за семестровою системою.Щороку  перед початком навчального року режим роботи школи затверджується директором школи та погоджується в управлінні Держспоживслужби в Бучацькому районі.
 Навчально-виховний процес здійснюється за груповою формою навчання, але на базі закладу організована індивідуальна форма навчання для дітей, які цього потребують за станом здоров’я.

Бобулинська ЗОШ І-ІІ ст. у своїй діяльності керується Конституцією України, Законами України ’’Про освіту’, ’’Про загальну середню освіту’’, чинним Положенням про загальноосвітній навчальний заклад, іншими нормативно-правовими актами, Статутом школи.

Головною метою навчального закладу є забезпечення реалізації права громадян на здобуття повної загальної середньої освіти.

Діяльність навчального закладу  спрямована на:

-  забезпечення реалізації права громадян на повну загальну середню освіту; 

-  виховання громадянина України;

- виховання шанобливого ставлення до родини, поваги до народних традицій і звичаїв, державної та рідної мови, національних цінностей українського народу та інших народів і націй;

- формування і розвиток соціально зрілої, творчої особистості з усвідомленою громадянською позицією, почуттям національної самосвідомості, особистості, підготовленої до професійного самовизначення;

- виховання  в учнів поваги до Конституції України, державних символів України, прав і свобод людини і громадянина, почуття власної гідності, відповідальності перед законом за свої дії, свідомого ставлення до обов'язків людини і громадянина;

-   розвиток особистості учня, його здібностей і обдарувань, наукового світогляду;

- реалізація права учнів на вільне формування політичних і світоглядних переконань;

-  виховання свідомого ставлення до свого здоров’я та здоров’я інших громадян як найвищої соціальної цінності, формування засад здорового способу життя, збереження і зміцнення фізичного та психічного здоров’я учнів;

- створення умов для оволодіння системою наукових знань про природу, людину і суспільство.

Здобуття загальної середньої освіти відповідає вимогам Державного стандарту загальної середньої освіти. На виконання статті 35  Закону України ’’Про освіту’’, статті 06 Закону України ’’Про загальну середню освіту’’, статті 19 Закону України ’’Про охорону дитинства’’, постанови Кабінету міністрів України від 12.04.2000 р.№ 646 ’’Про затвердження Інстукції з обліку дітей і підлітків шкільного віку’’, наказу Держкомстату України від 06.11.2007 р.№406 ’’Про затвердження форми державного статистичного спостереження № 77 РВК ’’Звіт про кількість дітей шкільного віку’’, наказу школи від 27.04.2016 р.№ 24 ’’Про забезпечення здобуття обов’язкової повної загальної середньої освіти і проведення обліку дітей і підлітків шкільного віку в 2016-2017 навчальному році’’ педагогічними працівниками здійснено облік дітей і підлітків від 5 до 18 років, які проживають на закріпленій за школою території обслуговування, здійснюється контроль за здобуттям ними осіти. Відповідно до обліку на території обслуговування школи усього  101 дитина, з них шкільного віку 81, у професійно-технічних навчальних закладах 12, на основних відділеннях вищих навчальних закладів усіх рівнів акредитації 8, дошкільного віку 13 дітей.Усі діти охоплені навчанням. Здійснюється чіткий контроль за прибуттям і вибуттям учнів, що підтверджується відповідними документами. 
Всі учні школи внесені в алфавітну книгу, на кожного учня заведена особова справа. Здійснюється контроль за відвідуванням учнями занять, дане питання розглядається на нараді при директорові. Запізнення учнів на уроки контролюється адміністрацією школи та черговими вчителями. Взаємодія з батьками щодо надання заяв та медичних довідок допомагає з’ясовувати причину відсутності учня в школі.Адміністрація школи тримає під контролем облік продовження навчання та працевлаштування випускників 9-го,  класу.
Кількісний та якісний склад учнів школи складають діти села Бобулинці .Є учні із села Киданів.
	
	Мережа класів школи

	
	2012/2013
	2013/2014
	2014/2015
	2015/2016
	2016/2017

	1-4 класи (початкова школа)
	4
	4
	4
	4
	4

	5-9 класи (основна школа)
	5
	5
	5
	5
	5

	Загальна кількість класів по школі
	9
	9
	9
	9
	9


Кількість учнів школи

2011/2012-  97 учнів

2012/2013-  94 учні

2013/2014-  84 учні

2014/2015-  82 учні

2015/2016-  77 учнів

2016/2017-  76 учнів
Наповнюваність класів за роками
2011/2012- 10,7

2012/2013- 10,4

2013/2014- 9,3

2014/2015-  9,1

2015/2016-  8,5

2016/2017-  8,6
Бобулинська ЗОШ І-ІІ ступенів в повній мірі забезпечена педагогічними кадрами.
  КАДРОВЕ ЗАБЕЗПЕЧЕННЯ КІЛЬКІСНИЙ ТА ЯКІСНИЙ СКЛАД ПРАЦІВНИКІВ
Педагогічний моніторинг. Кадрове забезпечення.

	Кількість педагогічних робітників
	2015-2016
	
	2016-2017 
	 
	 

	До 30 років
	1
	
	 1
	
	

	31-40 років
	4
	
	 4
	
	

	41-50 років
	6
	
	 6
	
	

	51-54 років
	1
	
	2 
	
	

	              55-60 років
	6
	
	 6
	
	

	Понад 60
	немає
	
	немає
	
	


Якісний склад вчителів за педагогічним стажем
	Кількість педагогічних робітників
	2015-2016
	2016-2017
	 
	2015-2016

	До 3 років
	2
	2 
	
	

	3-10 років
	 1
	 1
	
	

	10-20 років
	5
	 5
	
	

	Понад 20 років
	11
	 11
	
	


Відомості про педагогів за категоріями

	Навчальний рік
	Спеціаліст
	І

категорія
	ІІ

категорія
	Вища

категорія
	“Старший учитель”

	2016/2017 
	6
	12
	1
	1
	немає




Навчально-виховний процес 100% забезпечено фахівцями, які мають повну вищу та середню спеціальну педагогічну освіту і володіють державною мовою.
Значна увага приділяється комп’терній грамотності вчителів. Крім курсової перепідготовки, для вдосконалення та підвищення своєї майстерності всі вчителі школи пройшли курси ’’Intel’’, де отримали нові знання та навички з інформаційно-комп’ютерних технологій,  вдосконалюють вміння створювати проекти за програмою ’’ Intel’’.

Якість комп’ютерної освіти педагогічних працівників є постійною турботою керівництва школи.

 Однією з форм підвищення кваліфікації є курсова перепідготовка, яка відбувається планово з урахуванням побажань педагогічних працівників.

Підвищення кваліфікації педагогічними працівниками, кількість осіб

	Рік 
	2013
	2014
	2015
	2016
	2017

	Педагогічні працівники, які пройшли курсову перепідготовку
	4
	2
	2
	5
	4

	Загальна кількість педагогічних працівників
	19
	21
	18
	18
	19


Методична робота в школі розглядається як цілісна система підвищення науково-теоретичного і загальнокультурного рівня вчителя, психолого-педагогічної підготовки й професійної майстерності педагогів.
Методична робота з педпрацівниками була спрямована на виконання Законів України ’’Про загальну середню освіту’’, ’’Про освіту’’, ’’Про мови’’, ’’Про позашкільну середню освіту’’, на підвищення кваліфікації вчителів, що передбачає систематичну колективну діяльність, яка спрямована на впровадження в практику досягнень науки і професійної майстерності, інноваційних педагогічних технологій, передового педагогічного досвіду.

 Зміст методичної роботи в школі та її організація відображені в розділі річного плану ’’Науково- методичне забезпечення системи загальної середньої освіти’’.

Протягом минулих навчальних років педагогічний колектив працював над науково-методичною проблемою ’’Методичне забезпечення, впровадження інноваційних технологій навчання і виховання в системі креативної освіти’’. Керівництво методичною роботою здійснює методична рада, яку очолює заступник директора школи з навчально-виховної роботи Вавринкович О.А.

У 2016-2017 навчальному році і попередніх роках освітня діяльність педагогічного колективу здійснюється  відповідно до обраної стратегії, спрямованої на особистісно зорієнтоване навчання та виховання кожного учасника навчально- виховного процесу. Це пов’язано з неохідністю вирішення наступних завдань методичної роботи:

1. Узагальнення й поширення позитивного досвіду вчителів; підвищення якості професійної підготовки вчителів, дослідження ефективності виконання інноваційних педагогічних технологій;

2. Популяризація досвіду вчителів;організація освіти педагогічного колективу з новітніх досягнень у науці.

Тому головними напрямами методичної роботи були:

-забезпечення професійною інформацією;

-підтримка в підготоці до атестаці вчителів;

-узагальнення і поширення досвіду вчителів;

-організація підвищення кваліфікації вчителів;

-вивчення, використання сучасних технологій навчання.
Планомірній роботі над методичною проблемою школи (’’Впровадження у навчально-виховний процес інноваційних педагогічних  технологій через удосконалення уроку, як засіб розвитку креативності вчителя й учня’’) підпорядковано такі  форми методичної роботи: педради, наукові читання, психолого-педагогічні семінари, круглі столи.

Методична робота в школі здійснюється за такими напрямами:

1. Удосконалення змісту методичної роботи, забезпечення її національної спрямованості  відповідно до економічних, політичних, соціально-культурних умов розбудови й оновлення української школи.

2. Вивчення педагогами теорії методики навчання й виховання, психології, етики, поглиблення науково-теоретичної підготовки з предмета та методики його викладання з урахуванням сучасних вимог та Закону України ’’Про мови’’.
3. Освоєння методики викладання певного предмета; удосконалення методики застосування наочних посібників, технічних засобів навчання, дидактичних матеріалів.

4. Систематична інформація про нові методичні рекомендації, публікації щодо змісту та методики навчально- виховної роботи, глибоке вивчення відповідних державних і нормативних документів.

5. Упровадження в практику роботи вчителів школи передового педагогічного досвіду, досягнень психолого-педагогічної науки.

6. Розвиток традиційних і пошук високоефективних форм і змісту методичної роботи (проектна діяльність, інтерактивні технології).

7. Спрямування методичної роботи на створення оптимальних умов для широкої загальноосвітньої підготовки та всебічного розвитку здібних та обдарованих учнів, реалізації їхніх творчих запитів.

8. Використання здоров’язбережувальних технологій, природничій та екологічній освіті.
Одним з важливих факторів внутрішкільного контролю було здійснення моніторингу успішності учнів у цілому, а також з окремих предметів. Проводячи підсумок аналізу рівня навченості  слід сказати, що результати засвоєння знань з предметів –задовільні.
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  АНАЛІЗ РЕЗУЛЬТАТІВ ЗДІЙСНЕННЯ МОНІТОРИНГОВИХ ДОСЛІДЖЕНЬ НАВЧАЛЬНИХ ПРОЦЕСІВ.

У 2016-2017 н.р.у 2-9 класах школи навчалося 68 учнів, які закінчили навчальний рік із такими результатами:

на високому рівні (10-12 балів)--- 8 учнів

на достатньому рівні (7-9 балів)---27 учнів

на середньому рівні (4-6 балів)---26 учнів

на початковому рівні (1-3 бали) -5 учнів

отримали Похвальні листи – 8 учнів

	№з/п
	клас
	Кількість

учнів
	Рівень навчальних досягнень

	
	
	
	Початковий 
	Середній 
	Достатній 
	високий 

	1.
	2
	6
	
	1
	5
	------

	2.
	3
	12
	
	3
	6
	3

	3.
	4
	5
	
	2
	1
	2

	4.
	5
	12
	2
	6
	3
	1

	5.
	6
	9
	3
	3
	3
	---

	6.
	7
	8
	
	6
	1
	1

	7.
	8
	6
	
	3
	2
	1

	8.
	9
	10
	
	4
	6
	----


за  2016-2017н.р
	№з/п
	предмет
	К Л А С И

	
	
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9

	
	
	%

Усп.
	%

Як.
	%

Усп
	%

Як
	%

Усп
	%

Як
	%

Усп
	%

Як
	%

Усп
	%

Як
	%

Усп
	%

Як
	%

Усп
	%

Як
	%

Усп
	%

Як

	1.
	Українська мова
	100
	66
	100
	80
	100
	70
	100
	57
	100
	66
	100
	100
	100
	100
	100
	63

	2.
	Українська л-ра
	100
	66
	100
	100
	100
	100
	100
	57
	100
	77
	100
	100
	100
	100
	100
	63

	3.
	Світова л-ра
	
	
	
	
	
	
	100
	57
	100
	88
	100
	100
	100
	100
	100
	63

	4.
	Іноземна мова(І-ша)
	100
	75
	100
	80
	100
	70
	100
	57
	100
	88
	100
	83
	100
	100
	100
	54

	5.
	Іноземна мова (ІІ-га)
	
	
	
	
	
	
	100
	57
	100
	66
	100
	100
	
	
	
	

	6.
	Математика
	100
	75
	100
	80
	100
	80
	85
	57
	100
	66
	
	
	
	
	
	

	
	Алгебра 
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	100
	66
	100
	85
	100
	63

	
	Геометрія
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	100
	66
	100
	85
	100
	63

	7.
	Інформатика 
	
	
	
	
	
	
	100
	85
	100
	100
	100
	100
	
	
	100
	81

	8.
	Я і Україна
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	9.
	Історія України
	
	
	
	
	
	
	100
	57
	100
	88
	100
	100
	100
	100
	100
	54

	10.
	Всесвітня Історія
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	100
	100
	100
	85
	100
	54

	11.
	Правознавство 
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	100
	63

	12.
	Природознавст-во 
	100
	75
	100
	100
	100
	90
	100
	57
	
	
	
	
	
	
	
	

	13.
	Географія 
	
	
	
	
	
	
	
	
	100
	66
	100
	100
	100
	100
	100
	54

	14.
	Біологія 
	
	
	
	
	
	
	
	
	100
	66
	100
	66
	100
	100
	90
	45

	15.
	Фізика 
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	100
	100
	100
	85
	100
	54

	16.
	Хімія 
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	100
	100
	100
	71
	100
	54

	17.
	Музика 
	
	
	
	
	
	
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	
	


	18.
	Образотворче м-во
	
	
	
	
	
	
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	
	

	19.
	Художня к-ра
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	100
	72

	20.
	Основи здоров’я
	
	
	
	
	
	
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	81

	21.
	Фізична культура
	
	
	
	
	
	
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100

	22.
	Трудове навчання
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100


ПОРІВНЯЛЬНА ТАБЛИЦЯ РІЧНОГО ОЦІНЮВАННЯ ТА РЕЗУЛЬТАТІВ ДПА УЧНІВ 4-КЛАСУ
	№
	Навчальний предмет
	Рівень навчальних досягнень учнів % якості

	
	
	Початковий
	Середній 
	Достатній 
	Високий 

	
	
	Річна 
	ДПА
	Річна
	ДПА
	Річна
	ДПА
	Річна
	ДПА

	1
	Українська мова 
	0%
	0%
	20%
	0%
	40%
	80%
	40%
	20%

	2
	Літературне  читання
	0%
	0%
	0%
	0%
	60%
	80%
	40%
	20%

	3
	Математика 
	0%
	0%
	40%
	20%
	20%
	40%
	40%
	40%


У результаті вивчення та аналізу результатів ДПА та річного оцінювання учнів 4-го класу встановлено:

  -з української мови початкового рівня немає, кількість учнів, які за результатами ДПА мають достатній рівень навчальних досягнень збільшилася на 40%,високий зменшився на 20%,  
 -з літературного читання початкового та середнього рівнів немає, кількість учнів, які за результатами ДПА  середнього рівня немає, достатній збільшився на  20%, високий рівень зменшився на 20%;

 -з математики кількість учнів, які за результатами ДПА мають початковий  рівень навчальних досягнень немає, середній рівень зменшився на 20%, достатній рівень збільшився на 20%.

ПОРІВНЯЛЬНА ТАБЛИЦЯ РІЧНОГО ОЦІНЮВАННЯ ТА РЕЗУЛЬТАТІВ ДПА 

УЧНІВ 9- КЛАСУ

	№
	Навчальний предмет
	Рівень навчальних досягнень учнів

	
	
	Початковий
	Середній 
	Достатній 
	Високий 

	
	
	Річна
	ДПА
	Річна
	ДПА
	Річна
	ДПА
	Річна
	ДПА

	1
	Українська мова 
	0%
	0%
	20%
	10%
	50%
	40%
	30%
	50%

	2
	Математика
	0%
	0%
	40%
	40%
	30%
	30%
	30%
	30%

	3
	 Українська літеретура
	0%
	0%
	10%
	10%
	50%
	40%
	40%
	50%

	 
	 
	
	
	
	
	
	
	
	


           У результаті вивчення та аналізу результатів річного оцінювання та ДПА учнів 9- класу встановлено: початкового рівня з української мови,математики, української літератури – немає:

-з української мови: кількість учнів, які за результатами ДПА мають середній і достаній рівні зменшився на 10%, високий збільшився на 10%.
-з математики: середній, достатній і високий рівні – розбіжностей немає 

-з української літератури: середній  розбіжностей немає,достатній на 10% зменшився а високий на 10% збільшився.
Робота з обдарованими дітьми.

Особлива увага у школі приділяється роботі з обдарованими  та здібними учнями. Учні щорічно беруть участь у олімпіадах, конкурсах ’’Кенгуру’’, ’’Соняшник’’. На належному рівні проходить у школі І етап Всеукраїнських олімпіад. Кращі з них мають можливість представляти нашу школу в ІІ етапі Всеукраїнських  олімпіад і поповнювати скарбничку школи перемогами. 

	Навчальний рік
	Предмет
	Місце
	Прізвище учня
	Вчитель

	2016-2017
	Хімія 


	ІІІ
	ГойдаМар’яна,учениця 

7 класу
	Гойда О.Р.

	
	Правознавство 
	ІІІ
	Кавецька Оксана, учениця 9 кл.
	Чихарівська О.П.

	
	Тудове навчання
	ІІІ
	Колега Ігор ,учень 9 кл
	Чайківський В.П.

	
	 Фізика 
	ІІ
	ГойдаМар’яна,учениця 

7 класу
	Чайківський В.П.

	
	Біологія   
	ІІІ
	Кавецька Оксана, учениця 9 кл.
	Сем’янків Г.Б.

	
	Німецька мова
	ІІ
	Кавецька Оксана, учениця 9 кл.
	Шум’як О.Д.


  АНАЛІЗ ВИХОВНОЇ РОБОТИ ШКОЛИ  
 Виховна діяльність школи спрямована на реалізацію Законів України ’’Про освіту’’, ’’Про загальну середню освіту’’, ’’Про дорожній рух’’, ’’Про пожежну безпеку’’,’’Про охорону здоров’я’’, ’’Про охорону дитинства’’, ’’Про запобіганню захворюванню на синдром набутого імунодефіциту(СНІД) та соціальний захист населення’’, Концепції превентивного виховання дітей та молоді, Комплексної програми профілактики запобігання поширенню алкоголізму, наркоманії, токсикоманії та СНІДу серед населення’’.

  Колектив класних керівників   працює над виховною проблемою ’’Підвищення рівня вихованості школярів шляхом впровадження інноваційних освітніх та виховних технологій’’. 

 Виховна система школи складається з наступних складових:

1. Ціннісного ставлення особистості до суспільства і держави, до історичних, культурних і духовних надбань рідного краю, до сім’ї, родини, людей, до себе, природи, праці, мистецтва. 
2. Організації шкільного учнівського самоврядування.
3.  Відповідність виховної практики засадам особистісно орієнтованої гуманістичної теорії освіти, ставлення до дитини як суб’єкта виховання, повноправного партнера вихователя, створено необхідні умови для розвитку творчого потенціалу особистості.

4. Однією зі складних проблем сучасної школи є наявність правопорушень серед дітей та підлітків. Тому в школі створено систему профілактичної роботи.

· Первинна профілактика: 

· Здійснюється контроль за відвідуванням учнями школи (облік ведеться класними керівниками з відповідними записами в журналі);

· Розроблено правила для учнів ;
· Проведення циклу бесід ’’Мій основний обов’язок – навчання’’, ’’Що ти повинен знати про відповідальність неповнолітніх’’ (згідно планів класних керівників);

·  Проведення місячника правових знань (листопад, згідно плану)

· Вторинна профілактика:

· Діяльність ради профілактики правопорушень серед неповнолітніх школи. На  засіданнях розглядалися питання роботи з учнями, схильними до правопорушень, виконання учнями внутрішкільного розпорядку та правил для учнів, робота психологічної служби школи з учнями, які потрапили в складні життєві обставини, робота ради учнівського самоврядування щодо профілактики правопорушень серед учнів школи, робота класних керівників з питань профілактики правопорушень та шкідливих звичок учнів та робота з учнями, які потрапили в складні життєві обставини, співпраця школи зі службою у справах неповнолітніх та кримінальною поліцією у справах неповнолітніх.

· Профілактична робота з учнями, які стоять на внутрішкільному обліку (1 чоловік). На кожного з таких учнів заведена індивідуальна картка, в якій фіксуються загальні відомості про учня та його сім’ю; ведеться журнал обліку дітей з асоціальною поведінкою.

· Співпраця школи у правовій роботі з батьківським комітетом, кримінальною поліцією, виконкомом сільської ради.

Реалізація основних завдань і принципів національного виховання здійснювалася в ряді пріоритетних напрямків.
  Мету програми національного виховання учнівської молоді на рівні школи передбачалося досягти шляхом створення і забезпечення відповідних психолого-педагогічних умов, відповідності виховної практики засадам особистісно орієнтованої гуманістичної теорії освіти, ставлення до дитини як суб’єкта виховання, повноправного партнера вихователя, створення необхідних умов для розвитку творчого потенціалу особистості, створення перспективи її саморозвитку у шкільному і класному соціумі, стимулювання ініціативи та соціальної активності особистості, розвитку її лідерських якостей, врахування вікових та індивідуальних особливостей школярів і на цій основі добору змісту, форм і методів виховання.

  Планування роботи класних керівників 5-9-х класів, педагога-організатора, заступника директора школи з НВР  здійснювалося на орієнтування змісту виховання:

· ціннісного ставлення особистості до суспільства і держави;

· ціннісного ставлення особистості до історичних, культурних і духовних надбань рідного      краю;

· ціннісного ставлення особистості до сім’ї, родини, людей;

· ціннісного ставлення особистості до себе;

· ціннісного ставлення особистості до природи;

· ціннісного ставлення особистості до праці;

· ціннісного ставлення особистості до мистецтва.

  Класні керівники розробили власні алгоритми реалізації програми національного виховання учнівської молоді в позаурочній діяльності.

І.Ціннісне ставлення до себе
Виховними досягненнями цього напрямку є вміння цінувати себе як унікальну та неповтор​ну особистість, знати наслідки негативного впливу шкідливих звичок на здоров'я, прагнення бути фізично здоровою людиною. У зв'язку з цим  проводяться бесіди: ’’Якщо хочеш бути здоровим - загартовуйся!’’ (1-4 кл.), ’’Безпечна поведінка під час канікул - запорука здорового відпочинку’’, ’’Чистота рук - - запорука здоров'я’’ (5-8 кл.); профілактичні бесіди ’’Профілактика інфекційних захворювань’’, спортивні змагання ’’Веселі старти ’’ (5-8 кл.).

ІІ. Ціннісне ставлення до людей, сім'ї, родини
  Виховними досягненнями цього напрямку є знання та розуміння особистих, родинних, громадянських, національних та загальнолюд​ських цінностей, уміння співпрацювати з ін​шими, працювати в групі та колективі, уміння прощати та просити пробачення, єдність мо​ральної свідомості та поведінки, єдність слова і діла. У зв'язку з цим найцікавіше проведено  заходи   „ Яке сучасне звучання проблеми „ Батьки і діти ”; конкурс малюнків «Ми дару​ємо вам світ», морально-етичні бесіди „ Сенс життя – це те, що надає йому цінності ”, колективних творчих справ „ Моє родовідне дерево ”, психологічних тренінгів „ Конфлікти та їх уникнення ”, відзначено Всесвітній день матері.
ІІІ. Ціннісне ставлення до праці
Виховними досягненнями цього напрям​ку є усвідомлення соціальної значимості праці в житті людини, повага до людей праці, нави​чки самообслуговуючої та суспільно-корисної пра​ці. У зв'язку з цим у школі проведено акцію ’’Зробимо чистим свій кабінет, школу,село!’’,організація роботи шкільних гуртків 
IV. Ціннісне ставлення до природи
Виховними досягненнями цього напрямку є усвідомлення вихованцями себе як невід'ємної частини природи, взаємовідносин людини та природи, бережливого ставлення до природи. У зв'язку з цим проведено години спілкуван​ня „ Який внесок у збереження природи можу внести я?”, ’’Про екологію рідного краю’’, трудовий десант ’’Дерева в шкільному саду’’.
V. Ціннісне ставлення до культури і мисте​цтва
Виховними досягненнями цього напрямку є знання про види мистецтва та засоби їх ви​разності, здатність виражати власне ставлення до мистецтва, до творчої діяльності в мистець​кій сфері та самореалізації. У зв'язку з цим у школі проведено  години спілкування „ Від серця до серця ”, годин духовності „ Духовні скарби нашого краю ” і інші.
VI. Ціннісне ставлення особистості до сус​пільства і держави
Формування в учнів комплексу особистісних якостей та рис характеру, які є основою специфічного способу мислення та спонукаль​ною силою повсякденних дій, учинків, поведін​ки. Для цього в школі проводилися бесіди: ’’Що я знаю про символи моєї держави’’, години спілкування ’’Символи України’’, ’’Моральні заповіді українців’’, ’’Моя земля — земля моїх предків’’і інші.
 АНАЛІЗ РОБОТИ ПСИХОЛОГІЧНОЇ СЛУЖБИ ШКОЛИ

      Робота психологічної служби організовується відповідно до річного плану роботи школи та практичного психолога   на навчальний рік.

Психологічний супровід навчального процесу проводиться  за різними напрямками: психодіагностична робота, робота з обдарованими дітьми, дітьми, що навчаються за індивідуальною формою навчання,  підлітками з девіантною поведінкою, визначення рівня адаптації учнів 1,5, класів до навчання в школі, профорієнтація старшокласників, психологічна просвіта вчителів,батьків.

Результати роботи психологічної служби в школі

   Одним із видів психодіагностичної роботи практичного психолога у школі є індивідуальна психодіагностика учнів школи.

 Робота по профілактиці правопорушень здійснюється  за комплексною програмою профілактики злочинності на навчальний рік. і проводиться у тісній співпраці практичного психолога та заступника директора з навчально-виховної роботи Вавринкович О.А.

Постійно проводиться робота  з учнями які перебувають на внутрішньошкільному  обліку.   Здійснюється діагностика та виявлення індивідуальних особливостей дітей.

 Просвітницька робота проводиться  практичним психологом із різним контингентом слухачів (учні,вчителі,батьки), і на різні тематики:
· ’’Проблеми адаптації першокласників’’

   (батьки першокласників,учителі);

· ’’Адаптація дітей до навчання в середній школі’’

      (батьки п’ятикласників,вчителі);

· ’’Профілактика вживання алкоголю серед молоді’’;

’’Епідемія тютюнопаління’’

(учні які перебувають на внутрішньо шкільному обліку).

          Пріоритетом у роботі практичного психолога є:

     -   Сприяти розвитку пізнавальної сфери дітей;

· Проводити роботу з батьками ,для удосконалення  умінь ефективно спілкуватися  з дітьми, знаходити правильний вихід  із конфліктних ситуацій ,розвивати в них терпимість, співчуття, взаєморозуміння,  повагу до дитини.

· Приділяти увагу проблемам в педагогічному колективі ( створити діловий, творчий психологічний клімат).

- Проводити психологічний супровід.

· Проводити профілактику дезадаптації першокласників. (Сприяти згуртуванню колективу, закріплення нових норм поведінки), новоприбулих дітей та учнів при переході  з початкової ланки в середню.

(Сприяти згуртуванню колективу, закріплення нових норм поведінки).

· Забезпечити психологічний супровід дітей ’’групи ризику’’. (Формування гнучкої стратегії поведінки, правильного емоційного реагування  та саморегуляції).

· Вести роботу з обдарованими дітьми (виявлення обдарованих і талановитих дітей, індивідуальні психологічні консультації для таких дітей та їх батьків).

·  Приділяти увагу роботі з учнями щодо формувань навичок здорового способу життя.

Соціальний захист, збереження та зміцнення здоров’я учнів та працівників школи.
-сиріт і позбавлених батьківського піклування-  немає
-інвалідів-     3 дітей

-дітей з багатодітних родин- 31дитина
Систематично здійснюється оновлення банку даних на дітей пільгового контингенту, зміни до якого вносились кожного разу після змін соціального паспорту класу. Адміністрацією скоординовано річний план роботи школи, плани виховної роботи класних керівників, Ради школи, учнівського самоврядування з питань соціальної підтримки та допомоги дітям. На початку навчального року з метою обліку дітей та дічей, які потребують соціальної підтримки, складаються соціальні паспорти класів та школи вцілому. У системі вивчаються житлово-побутові умови проживання і навчання учнів пільгової категорії, здійснюється залучення їх до позакласної роботи. Школярі залучаються до роботи предметних гуртків за інтересами, спортивних секцій. Адміністрація та класні керівники здійснюють контроль за продовженням навчання та працевлаштування учнів пільгової категорії, проходженням медичного огляду. .

Медичне обслуговування учнів та працівників школи організовано відповідно до нормативно-правової бази. Для якісного медичного забезпечення учнів адміністрація школи спільно з медпрацівником ФАПу організовує систематичне та планове медичне обслуговування учнів, забезпечує профілактику дитячих захворювань. Відповідно до результатів медичного огляду дітей, на підставі довідок лікувальної установи у школі формуються спеціальні медичні групи, а також  уточнені списки учнів підготовчої, основної групи та групи  звільнених від занять фізичною культурою на навчальний рік. Перед початком навчального року всі працівники школи проходять поглиблений медичний огляд. Шкільний кухар проходить медичний огляд два ризи на рік. На проходження медичного огляду кожному працівнику надаються два дні.Проходження медичного огляду фіксується в санітарних книжках установленого зразка, які реєструються і зберігаються в директора школи. 

Важливим аспектом збереження здоров’я учнів є створення умов для раціонального харчування дітей протягом перебування у школі. Організація харчування учнів школи регламентується Законами України ’’Проосвіту’’ , (ст..25)’’Про загальну середню освіту’’ (ст..5), Постановою Кабінету Міністрів України від 22.11.2004 р.№1591 ’’Про затвердження норм харчування у навчальних та оздоровчих закладах’’, іншими нормативними документами.Згідно з вище зазначеними документами, гаряче харчування організовано таким чином: а) для малозабезпечених родин учнів 1-4 класів за кошти державного бюджету; б)решта  учнів за кошти батьківської плати в розрахунку 5 грн. в день; Всього в 2016-20167н.р. харчується :14 учнів 1-4 кл,3 дітей-інвалідів за бюджетні кошти, 31 дітей 1-9класів за батьківську плату.  

Цікавими оздоровчими заходами у школі є проведення традиційного Дня здоров’я, шкільної спартакіади, бесіди з лікарями, показ відеофільмів про шкоду куріння, вживання наркотиків, алкоголю, виступи фельшера сільського ФАПу перед учнями. У планах виховної роботи кожного класного керівника є розділ ’’Заходи по збереженню життя і здоров’я дітей’’, де запланована робота оздоровчого характеру з класом.

Кожного року здійснюється оздоровлення учнів школи в оздоровчому закладі   ’’Лісовий дзвіночок’’с.Скоморохи за рахунок державних коштів.Ними були діти позбавлені батьківської опіки, з багатодітних-малозабезпечених сімей.Всього 3 дітей в 2017 році.
Охорона праці

Робота з охорони праці, безпеки життєдіяльності, виробничої санітарії, профілактики травматизму дітей у побуті  та під час навально-виховного процесу визначається у діяльності педколективу як одна із пріоритетних і проводиться відповідно до Законів України ’’ро охорону праці’’,’’Про доржній рух’’,’’Про пожежну безпеку’’, Державних санітарних правил і норм улаштування, утримання загальноосвітніх навчальних закладів та організацій навчально-виховного процесу, та інших нормативних документів, які регламентують роботу школи з цих питань. Стан цієї роботи знаходиться під постійним контролем адміністрації школи.Наказом школи призначається відповідальний за організацію роботи з охорони праці та безпеки життєдіяльності у школі, створено службу з охорони праці,сплановані заходи.   На початку навчального року, напередодні канікул та святкових днів проводяться інструктажі з безпеки життєдіяльності серед учнів, відпрацьована програма вступного інструктажу. Регулярно відбуваються цільові інструктажі з учнями перед екскурсіями, спортивними змаганнями. У школі є в наявності необхідні журнали з реєстрації всіх видів інструктажів з питань охорони праці. Кожна класна кімната, кабінет, майстерня, має мати необхідний перелік документів з питань безпеки життєдіяльності.Також у приміщенні школи розміщено стенди по безпечній поведінці в різних ситуаціях.Питання охорони праці та попередження травматизму неодноразово обговорювалися на нарадах при директорові. Вивчаючи стан травматизму серед учнів та працівників школи можна відмітити, що в школі здійснюється належна робота щодо попередження нещасних випадків, створення безпечних умов праці та навчання. Випадків травматизму під час навчально- виховного процесу протягом року не було. 

12. АНАЛІЗ РОБОТИ ШКІЛЬНОЇ БІБЛІОТЕКИ

Основне завдання шкільної бібліотеки – навчити дитину любити книгу, учнів-читачів користуватися бібліотекою, її  фондами.


Свою діяльність спрямовую на запровадження нових форм популяризації літератури, задоволення читвцьких запитів та проведення цікавого дозвілля у нашій бібліотеці.


Вся робота проводиться згідно річного плану бібліотеки, який є складовою частиною навчально-виховної роботи школи.


Ведеться чіткий облік роботи з читачами, педагогами. Як інформаційний центр ця робота бібліотеки містить цілу систему заходів: аналіз читацьких формулярів, опитування, бесіди. Так аналіз читацьких формулярів 2-4 класів показав, що діти, в основному, читають казки, що відповідає їх віковим потребам. А от відвідування бібліотеки класами різне.   

У вересні для учнів 1 класів була проведена екскурсія до бібліотеки ’’Давайте

познайомимось’’.


У бібліотеці для учнів розроблено тематику бібліотечно-бібліографічних бесід, які допомагають розібратися в морі книг, картотеку ’’На допомогу навчально-виховному процесу’’.


У бібліотеці ведеться систематична картотека статей, картотека підручників.


Популяризація літератури здійснюється проведенням різноманітних масових заходів це - свята, конкурси, вікторини, ігри, подорожі.

Залучення педагогічної та батьківської громадськості до управління діяльністю, співпраця з громадськими організаціями.
Виховання учня в школі і сім’ї- щоденний нерозривний процес. Тому педагогічний колектив працює у тісній співпраці з батьківським колективом з метою створення найсприятливіших умов для самореалізації та розвитку школяра. Батьки є соціальним замовником школи, а тому беруть активну участь у навчально-виховному процесі.Вони є учасниками позакласних заходів, пов’язаних з професіями, світом захоплень, родинними святами, допомагають вирішувати матеріальні проблеми школи щодо зміцнення її матеріально-технічної бази. Класні керівники тісно співпрацюють з сім’ями своїх вихованців.

Щороку за рахунок добровільних внесків батьків проводиться поточний ремонт шкільних приміщень до початку навчального року. 

Протягом 2016-2017  навчального року виконані наступні види ремонтних робіт:

 -ремонт фасадних сходів до школи;

-ремонт сходів запасного виходу зі школи;

-облаштовано гараж для зберігання шкільного мікроавтобуса;

-заміна старих на нові енергозберігаючі вікна  13 штук;

 -за спонсорську допомогу збільшено кількість комп’ютерів у кабінеті інформатики

Дисциплінарна практика та аналіз звернень громадян з питань діяльності школи.Реагування керівника на зауваження та пропозиції,викладені батьківським комітетом, батьками,представниками інших органів громадського самоврядування.

У продовж 2016-2017 навчального року зареєстровано 25  звернень, з яких:

· 2 звернення стосувалися організації індивідуальної форми навчання;

· 3 звернень стосувалися організації гарячого харчування дітей-інвалідів;

· Всі звернення були розглянуті у передбачений законом термін, питання були розв’язані позитивно.
Д О П О В І Д Ь

Аналіз роботи педагогічного колективу за 2015-2016 навчальний рік та завдання на 2016-2017 навчальний рік.

директора Бобулинської ЗОШ І-ІІ ступенів

Чайківського Василя Петровича
с.Бобулинці 2016 р.

1. РОБОТА ШКОЛИ ЩОДО ВИКОНАННЯ СТ. 53 КОНСТИТУЦІЇ УКРАЇНИ, СТ. 35 ЗАКОНУ УКРАЇНИ ’’ПРО ОСВІТУ’’, СТ. 6 ЗАКОНУ УКРАЇНИ ’’ПРО ЗАГАЛЬНУ СЕРЕДНЮ ОСВІТУ’’
Бобулинська ЗОШ І-ІІ ст. у своїй діяльності керується Конституцією України, Законами України ’’Про освіту’, ’’Про загальну середню освіту’’, чинним Положенням про загальноосвітній навчальний заклад, іншими нормативно-правовими актами, Статутом школи.

Головною метою навчального закладу є забезпечення реалізації права громадян на здобуття повної загальної середньої освіти.

Діяльність навчального закладу була спрямована на:

-  забезпечення реалізації права громадян на повну загальну середню освіту; 

-  виховання громадянина України;

- виховання шанобливого ставлення до родини, поваги до народних традицій і звичаїв, державної та рідної мови, національних цінностей українського народу та інших народів і націй;

- формування і розвиток соціально зрілої, творчої особистості з усвідомленою громадянською позицією, почуттям національної самосвідомості, особистості, підготовленої до професійного самовизначення;

- виховання  в учнів поваги до Конституції України, державних символів України, прав і свобод людини і громадянина, почуття власної гідності, відповідальності перед законом за свої дії, свідомого ставлення до обов'язків людини і громадянина;

-   розвиток особистості учня, його здібностей і обдарувань, наукового світогляду;

- реалізація права учнів на вільне формування політичних і світоглядних переконань;

-  виховання свідомого ставлення до свого здоров’я та здоров’я інших громадян як найвищої соціальної цінності, формування засад здорового способу життя, 

збереження і зміцнення фізичного та психічного здоров’я учнів;

- створення умов для оволодіння системою наукових знань про природу, людину і суспільство.

Здобуття загальної середньої освіти відповідає вимогам Державного стандарту загальної середньої освіти. На виконання статті 35  Закону України ’’Про освіту’’, статті 06 Закону України ’’Про загальну середню освіту’’, статті 19 Закону України ’’Про охорону дитинства’’, постанови Кабінету міністрів України від 12.04.2000 р.№ 646 ’’Про затвердження Інстукції з обліку дітей і підлітків шкільного віку’’, наказу Держкомстату України від 06.11.2007 р.№406 ’’Про затвердження форми державного статистичного спостереження № 77 РВК ’’Звіт про кількість дітей шкільного віку’’, наказу школи від 19.05.2015 р.№ 20 ’’Про забезпечення здобуття обов’язкової повної загальної середньої освіти і проведення обліку дітей і підлітків шкільного віку в 2015-2016 навчальному році’’ педагогічними працівниками здійснюється облік дітей і підлітків від 5 до 18 років, які проживають на закріпленій за школою території обслуговування, здійснюється контроль за здобуттям ними осіти. Відповідно до обліку на території обслуговування школи усього  110 дітей, з них шкільного віку 82, у професійно-технічних навчальних закладах 16, на основних відділеннях вищих навчальних закладів усіх рівнів акредитації 12, дошкільного віку 6 дітей.Усі діти охоплені навчанням. Здійснюється чіткий контроль за прибуттям і вибуттям учнів, що підтверджується відповідними документами.Протягом звітного періоду до школи прибув один учень і один вибув.        
Всі учні школи внесені в алфавітну книгу, на кожного учня завена особова справа.Здійснюється контроль за відвідуванням учнями занять, дане питання розглядається на нараді при директорові. Запізнення учнів на уроки контролюється адміністрацією школи та черговими вчителями. Взаємодія з батьками щодо надання заяв та медичних довідок допомагає з’ясовувати причину відсутності учня в школі.

Адміністрація школи тримає під контролем облік продовження навчання та працевлаштування випускників 9-го,  класу.

Інформація

про  працевлаштування випускників 9-го класу, які навчалися в школі у 2015-2016 н. р.

	Закінчили 

9 клас
	Продовжу-ють навчання
	В тому числі
	Не навчаються і не працюють
	В тому числі

	
	
	10 клас
	ПТУ
	ВУЗи І-ІІр.а.
	
	По хворобі
	Вибули за межі області

	11
	11
	2
	4
	5
	-
	-
	-


Всі випускники 9-х класів продовжили навчання у закладах освіти.  
2. КАДРОВЕ ЗАБЕЗПЕЧЕННЯ КІЛЬКІСНИЙ ТА ЯКІСНИЙ СКЛАД ПРАЦІВНИКІВ
Педагогічний моніторинг. Кадрове забезпечення.

	Кількість педагогічних робітників
	2015-2016
	 
	 
	 

	До 30 років
	1
	 
	
	

	31-40 років
	4
	 
	
	

	41-50 років
	6
	 
	
	

	51-55 років
	1
	 
	
	

	              55-60 років
	6
	 
	
	

	Понад 60
	немає
	
	
	


Якісний склад вчителів за педагогічним стажем
	Кількість педагогічних робітників
	2015-2016
	2016-2017
	 
	2015-2016

	До 3 років
	2
	 
	
	

	3-10 років
	 1
	 
	
	

	10-20 років
	5
	 
	
	

	Понад 20 років
	11
	 
	
	


Відомості про педагогів за категоріями

	Навчальний рік
	Спеціаліст
	І

категорія
	ІІ

категорія
	Вища

категорія
	“Старший учитель”

	2015/2016 
	6
	11
	2
	1
	немає




3. АНАЛІЗ ВИХОВНОЇ РОБОТИ ШКОЛИ ЗА 2015/2016 НАВЧАЛЬНИЙ РІК

  У 2015-2016н.р. виховна діяльність була спрямована на реалізацію Законів України ’’Про освіту’’, ’’Про загальну середню освіту’’, ’’Про дорожній рух’’, ’’Про пожежну безпеку’’,’’Про охорону здоров’я’’, ’’Про охорону дитинства’’, ’’Про запобіганню захворюванню на синдром набутого імунодефіциту(СНІД) та соціальний захист населення’’, Концепції превентивного виховання дітей та молоді, Комплексної програми профілактики запобігання поширенню алкоголізму, наркоманії, токсикоманії та СНІДу серед населення’’.

  Колектив класних керівників у 2015-2016н.р. працював над виховною проблемою ’’Підвищення рівня вихованості школярів шляхом впровадження інноваційних освітніх та виховних технологій’’.

  Протягом року питання виховної роботи розглядалися на нарадах при директорові: ”Про організацію роботи з охорони праці в школі на 2015-2016 н.р.’’ (№38 від 28.08.2015р.), ’’Про організацію харчування в школі’’ (№40 від 28.08.2015р.), ’’Про структуру 2015-2016 навчального року та режим роботи школи’’ (№41 від 28.08.2015р.),   ’’Про організацію роботи ради профілактики правопорушень серед учнів школи’’ (№46 від 01.09.2015р ’’Про підсумки роботи школи з питання попередження дитячого травматизму, охорони життя та здоров’я’’ (№5 від 28.08.2015р.), ’’Про заборону тютюнопаління та пропаганду здорового способу життя’’(№49 від 01.09.2015 р.);  педагогічних радах «Про стан позакласної роботи в школі’’ ( грудень 2015 р.) інструктивно-методичних нарадах класних керівників ’’Рекомендації щодо планування виховної роботи на 2015-2016н.р.’’(серпень 2015р.), ’’Про складання списків пільгових категорій, неблагополучних сімей, важковиховуваних підлітків’’ (вересень), ’’Про роботу з ’’важкими’’ підлітками’’ (жовтень), ’’Про роботу класних керівників з дітьми з неблагополучних сімей’’ (листопад).

    Були видані накази:  ’’Про заборону тютюнокуріння в школі та пропаганду здорового способу життя’’   ’’Про організацію роботи з безпеки дорожнього руху’’, ’’Про організацію роботи з питання забезпечення діяльності органу учнівського самоврядування у 2015-2016н.р.’’ ’’Про створення комісії з попередження правопорушень серед учнів’’, ’’Про попередження правопорушень, злочинності і бездоглядності’’,’’Про результати моніторингу навчальних досягнень за І семестр 2015-2016 н.р.’’.  

 Виховна система школи складається з наступних складових:

5. Ціннісного ставлення особистості до суспільства і держави, до історичних, культурних і духовних надбань рідного краю, до сім’ї, родини, людей, до себе, природи, праці, мистецтва. 
6. Організації шкільного учнівського самоврядування.
7.  Відповідність виховної практики засадам особистісно орієнтованої гуманістичної теорії освіти, ставлення до дитини як суб’єкта виховання, повноправного партнера вихователя, створено необхідні умови для розвитку творчого потенціалу особистості.

8. Однією зі складних проблем сучасної школи є наявність правопорушень серед дітей та підлітків. Тому в школі створено систему профілактичної роботи.

· Первинна профілактика: 

· Здійснюється контроль за відвідуванням учнями школи (облік ведеться класними керівниками з відповідними записами в журналі);

· Розроблено правила для учнів ;
· Проведення циклу бесід ’’Мій основний обов’язок – навчання’’, ’’Що ти повинен знати про відповідальність неповнолітніх’’ (згідно планів класних керівників);

·  Проведено місячник правових знань (листопад, згідно плану)

· Вторинна профілактика:

· Діяльність ради профілактики правопорушень серед неповнолітніх школи. На  засіданнях розглядалися питання роботи з учнями, схильними до правопорушень, виконання учнями внутрішкільного розпорядку та правил для учнів, робота психологічної служби школи з учнями, які потрапили в складні життєві обставини, робота ради учнівського самоврядування щодо профілактики правопорушень серед учнів школи, робота класних керівників з питань профілактики правопорушень та шкідливих звичок учнів та робота з учнями, які потрапили в складні життєві обставини, співпраця школи зі службою у справах неповнолітніх та кримінальною поліцією у справах неповнолітніх.

· Профілактична робота з учнями, які стоять на внутрішкільному обліку (4 чоловік). На кожного з таких учнів заведена індивідуальна картка, в якій фіксуються загальні відомості про учня та його сім’ю; ведеться журнал обліку дітей з асоціальною поведінкою.

· Співпраця школи у правовій роботі з батьківським комітетом, кримінальною поліцією, виконкомом сільської ради.

Реалізація основних завдань і принципів національного виховання здійснювалася в ряді пріоритетних напрямків.
  Мету програми національного виховання учнівської молоді на рівні школи передбачалося досягти шляхом створення і забезпечення відповідних психолого-педагогічних умов, відповідності виховної практики засадам особистісно орієнтованої гуманістичної теорії освіти, ставлення до дитини як суб’єкта виховання, повноправного партнера вихователя, створення необхідних умов для розвитку творчого потенціалу особистості, створення перспективи її саморозвитку у шкільному і класному соціумі, стимулювання ініціативи та соціальної активності особистості, розвитку її лідерських якостей, врахування вікових та індивідуальних особливостей школярів і на цій основі добору змісту, форм і методів виховання.

  Планування роботи класних керівників 5-9-х класів, педагога-організатора, заступника директора школи з НВР  здійснювалося на орієнтування змісту виховання:

· ціннісного ставлення особистості до суспільства і держави;

· ціннісного ставлення особистості до історичних, культурних і духовних надбань рідного      краю;

· ціннісного ставлення особистості до сім’ї, родини, людей;

· ціннісного ставлення особистості до себе;

· ціннісного ставлення особистості до природи;

· ціннісного ставлення особистості до праці;

· ціннісного ставлення особистості до мистецтва.

  Класні керівники розробили власні алгоритми реалізації програми національного виховання учнівської молоді в позаурочній діяльності.

І.Ціннісне ставлення до себе
Виховними досягненнями цього напрямку є вміння цінувати себе як унікальну та неповтор​ну особистість, знати наслідки негативного впливу шкідливих звичок на здоров'я, прагнення бути фізично здоровою людиною. У зв'язку з цим було проведено бесіди: ’’Якщо хочеш бути здоровим - загартовуйся!’’ (1-4 кл.), ’’Безпечна поведінка під час канікул - запорука здорового відпочинку’’, ’’Чистота рук - - запорука здоров'я’’ (5-8 кл.); профілактичні бесіди ’’Профілактика інфекційних захворювань’’, спортивні змагання ’’Веселі старти ’’ (5-8 кл.).

ІІ. Ціннісне ставлення до людей, сім'ї, родини
  Виховними досягненнями цього напрямку є знання та розуміння особистих, родинних, громадянських, національних та загальнолюд​ських цінностей, уміння співпрацювати з ін​шими, працювати в групі та колективі, уміння прощати та просити пробачення, єдність мо​ральної свідомості та поведінки, єдність слова і діла. У зв'язку з цим найцікавіше проведено  заходи   „ Яке сучасне звучання проблеми „ Батьки і діти ”; конкурс малюнків «Ми дару​ємо вам світ», морально-етичні бесіди „ Сенс життя – це те, що надає йому цінності ”, колективних творчих справ „ Моє родовідне дерево ”, психологічних тренінгів „ Конфлікти та їх уникнення ”, відзначено Всесвітній день матері.
ІІІ. Ціннісне ставлення до праці
Виховними досягненнями цього напрям​ку є усвідомлення соціальної значимості праці в житті людини, повага до людей праці, нави​чки самообслуговуючої та суспільно-корисної пра​ці. У зв'язку з цим у школі проведено акцію ’’Зробимо чистим свій кабінет, школу,село!’’,організація роботи шкільних гуртків 
IV. Ціннісне ставлення до природи
Виховними досягненнями цього напрямку є усвідомлення вихованцями себе як невід'ємної частини природи, взаємовідносин людини та природи, бережливого ставлення до природи. У зв'язку з цим проведено години спілкуван​ня „ Який внесок у збереження природи можу внести я?”, ’’Про екологію рідного краю’’, трудовий десант ’’Дерева в шкільному саду’’.
V. Ціннісне ставлення до культури і мисте​цтва
Виховними досягненнями цього напрямку є знання про види мистецтва та засоби їх ви​разності, здатність виражати власне ставлення до мистецтва, до творчої діяльності в мистець​кій сфері та самореалізації. У зв'язку з цим у школі проведено  години спілкування „ Від серця до серця ”, годин духовності „ Духовні скарби нашого краю ”.
VI. Ціннісне ставлення особистості до сус​пільства і держави
Формування в учнів комплексу особистісних якостей та рис характеру, які є основою специфічного способу мислення та спонукаль​ною силою повсякденних дій, учинків, поведін​ки. Для цього в школі проводилися бесіди: ’’Що я знаю про символи моєї держави’’, години спілкування ’’Символи України’’, ’’Моральні заповіді українців’’, ’’Моя земля — земля моїх предків’’.
3. АНАЛІЗ ВИХОВНОЇ РОБОТИ ШКОЛИ ЗА 2015/2016 НАВЧАЛЬНИЙ РІК

  У 2015-2016н.р. виховна діяльність була спрямована на реалізацію Законів України ’’Про освіту’’, ’’Про загальну середню освіту’’, ’’Про дорожній рух’’, ’’Про пожежну безпеку’’,’’Про охорону здоров’я’’, ’’Про охорону дитинства’’, ’’Про запобіганню захворюванню на синдром набутого імунодефіциту(СНІД) та соціальний захист населення’’, Концепції превентивного виховання дітей та молоді, Комплексної програми профілактики запобігання поширенню алкоголізму, наркоманії, токсикоманії та СНІДу серед населення’’.

  Колектив класних керівників у 2015-2016н.р. працював над виховною проблемою ’’Підвищення рівня вихованості школярів шляхом впровадження інноваційних освітніх та виховних технологій’’.

  Протягом року питання виховної роботи розглядалися на нарадах при директорові: ”Про організацію роботи з охорони праці в школі на 2015-2016 н.р.’’ (№38 від 28.08.2015р.), ’’Про організацію харчування в школі’’ (№40 від 28.08.2015р.), ’’Про структуру 2015-2016 навчального року та режим роботи школи’’ (№41 від 28.08.2015р.),   ’’Про організацію роботи ради профілактики правопорушень серед учнів школи’’ (№46 від 01.09.2015р ’’Про підсумки роботи школи з питання попередження дитячого травматизму, охорони життя та здоров’я’’ (№5 від 28.08.2015р.), ’’Про заборону тютюнопаління та пропаганду здорового способу життя’’(№49 від 01.09.2015 р.);  педагогічних радах «Про стан позакласної роботи в школі’’ ( грудень 2015 р.) інструктивно-методичних нарадах класних керівників ’’Рекомендації щодо планування виховної роботи на 2015-2016н.р.’’(серпень 2015р.), ’’Про складання списків пільгових категорій, неблагополучних сімей, важковиховуваних підлітків’’ (вересень), ’’Про роботу з ’’важкими’’ підлітками’’ (жовтень), ’’Про роботу класних керівників з дітьми з неблагополучних сімей’’ (листопад).

    Були видані накази:  ’’Про заборону тютюнокуріння в школі та пропаганду здорового способу життя’’   ’’Про організацію роботи з безпеки дорожнього руху’’, ’’Про організацію роботи з питання забезпечення діяльності органу учнівського самоврядування у 2015-2016н.р.’’ ’’Про створення комісії з попередження правопорушень серед учнів’’, ’’Про попередження правопорушень, злочинності і бездоглядності’’,’’Про результати моніторингу навчальних досягнень за І семестр 2015-2016 н.р.’’.  

 Виховна система школи складається з наступних складових:

9. Ціннісного ставлення особистості до суспільства і держави, до історичних, культурних і духовних надбань рідного краю, до сім’ї, родини, людей, до себе, природи, праці, мистецтва. 
10. Організації шкільного учнівського самоврядування.
11.  Відповідність виховної практики засадам особистісно орієнтованої гуманістичної теорії освіти, ставлення до дитини як суб’єкта виховання, повноправного партнера вихователя, створено необхідні умови для розвитку творчого потенціалу особистості.

12. Однією зі складних проблем сучасної школи є наявність правопорушень серед дітей та підлітків. Тому в школі створено систему профілактичної роботи.

· Первинна профілактика: 

· Здійснюється контроль за відвідуванням учнями школи (облік ведеться класними керівниками з відповідними записами в журналі);

· Розроблено правила для учнів ;
· Проведення циклу бесід ’’Мій основний обов’язок – навчання’’, ’’Що ти повинен знати про відповідальність неповнолітніх’’ (згідно планів класних керівників);

·  Проведено місячник правових знань (листопад, згідно плану)

· Вторинна профілактика:

· Діяльність ради профілактики правопорушень серед неповнолітніх школи. На  засіданнях розглядалися питання роботи з учнями, схильними до правопорушень, виконання учнями внутрішкільного розпорядку та правил для учнів, робота психологічної служби школи з учнями, які потрапили в складні життєві обставини, робота ради учнівського самоврядування щодо профілактики правопорушень серед учнів школи, робота класних керівників з питань профілактики правопорушень та шкідливих звичок учнів та робота з учнями, які потрапили в складні життєві обставини, співпраця школи зі службою у справах неповнолітніх та кримінальною поліцією у справах неповнолітніх.

· Профілактична робота з учнями, які стоять на внутрішкільному обліку (4 чоловік). На кожного з таких учнів заведена індивідуальна картка, в якій фіксуються загальні відомості про учня та його сім’ю; ведеться журнал обліку дітей з асоціальною поведінкою.

· Співпраця школи у правовій роботі з батьківським комітетом, кримінальною поліцією, виконкомом сільської ради.

Реалізація основних завдань і принципів національного виховання здійснювалася в ряді пріоритетних напрямків.
  Мету програми національного виховання учнівської молоді на рівні школи передбачалося досягти шляхом створення і забезпечення відповідних психолого-педагогічних умов, відповідності виховної практики засадам особистісно орієнтованої гуманістичної теорії освіти, ставлення до дитини як суб’єкта виховання, повноправного партнера вихователя, створення необхідних умов для розвитку творчого потенціалу особистості, створення перспективи її саморозвитку у шкільному і класному соціумі, стимулювання ініціативи та соціальної активності особистості, розвитку її лідерських якостей, врахування вікових та індивідуальних особливостей школярів і на цій основі добору змісту, форм і методів виховання.

  Планування роботи класних керівників 5-9-х класів, педагога-організатора, заступника директора школи з НВР  здійснювалося на орієнтування змісту виховання:

· ціннісного ставлення особистості до суспільства і держави;

· ціннісного ставлення особистості до історичних, культурних і духовних надбань рідного      краю;

· ціннісного ставлення особистості до сім’ї, родини, людей;

· ціннісного ставлення особистості до себе;

· ціннісного ставлення особистості до природи;

· ціннісного ставлення особистості до праці;

· ціннісного ставлення особистості до мистецтва.

  Класні керівники розробили власні алгоритми реалізації програми національного виховання учнівської молоді в позаурочній діяльності.

І.Ціннісне ставлення до себе
Виховними досягненнями цього напрямку є вміння цінувати себе як унікальну та неповтор​ну особистість, знати наслідки негативного впливу шкідливих звичок на здоров'я, прагнення бути фізично здоровою людиною. У зв'язку з цим було проведено бесіди: ’’Якщо хочеш бути здоровим - загартовуйся!’’ (1-4 кл.), ’’Безпечна поведінка під час канікул - запорука здорового відпочинку’’, ’’Чистота рук - - запорука здоров'я’’ (5-8 кл.); профілактичні бесіди ’’Профілактика інфекційних захворювань’’, спортивні змагання ’’Веселі старти ’’ (5-8 кл.).

ІІ. Ціннісне ставлення до людей, сім'ї, родини
  Виховними досягненнями цього напрямку є знання та розуміння особистих, родинних, громадянських, національних та загальнолюд​ських цінностей, уміння співпрацювати з ін​шими, працювати в групі та колективі, уміння прощати та просити пробачення, єдність мо​ральної свідомості та поведінки, єдність слова і діла. У зв'язку з цим найцікавіше проведено  заходи   „ Яке сучасне звучання проблеми „ Батьки і діти ”; конкурс малюнків «Ми дару​ємо вам світ», морально-етичні бесіди „ Сенс життя – це те, що надає йому цінності ”, колективних творчих справ „ Моє родовідне дерево ”, психологічних тренінгів „ Конфлікти та їх уникнення ”, відзначено Всесвітній день матері.
ІІІ. Ціннісне ставлення до праці
Виховними досягненнями цього напрям​ку є усвідомлення соціальної значимості праці в житті людини, повага до людей праці, нави​чки самообслуговуючої та суспільно-корисної пра​ці. У зв'язку з цим у школі проведено акцію ’’Зробимо чистим свій кабінет, школу,село!’’,організація роботи шкільних гуртків 
IV. Ціннісне ставлення до природи
Виховними досягненнями цього напрямку є усвідомлення вихованцями себе як невід'ємної частини природи, взаємовідносин людини та природи, бережливого ставлення до природи. У зв'язку з цим проведено години спілкуван​ня „ Який внесок у збереження природи можу внести я?”, ’’Про екологію рідного краю’’, трудовий десант ’’Дерева в шкільному саду’’.
V. Ціннісне ставлення до культури і мисте​цтва
Виховними досягненнями цього напрямку є знання про види мистецтва та засоби їх ви​разності, здатність виражати власне ставлення до мистецтва, до творчої діяльності в мистець​кій сфері та самореалізації. У зв'язку з цим у школі проведено  години спілкування „ Від серця до серця ”, годин духовності „ Духовні скарби нашого краю ”.
VI. Ціннісне ставлення особистості до сус​пільства і держави
Формування в учнів комплексу особистісних якостей та рис характеру, які є основою специфічного способу мислення та спонукаль​ною силою повсякденних дій, учинків, поведін​ки. Для цього в школі проводилися бесіди: ’’Що я знаю про символи моєї держави’’, години спілкування ’’Символи України’’, ’’Моральні заповіді українців’’, ’’Моя земля — земля моїх предків’’.
7. АНАЛІЗ НАУКОВО-МЕТОДИЧНОЇ РОБОТИ З ПЕДАГОГІЧНИМИ КАДРАМИ ЗАКЛАДУ. ВИЗНАЧЕННЯ ШЛЯХІВ ЩОДО ВДОСКОНАЛЕННЯ РОБОТИ
Методична робота з педпрацівниками була спрямована на виконання Законів України ’’Про загальну середню освіту’’, ’’Про освіту’’, ’’Про мови’’, ’’Про позашкільну середню освіту’’, на підвищення кваліфікації вчителів, що передбачає систематичну колективну діяльність, яка спрямована на впровадження в практику досягнень науки і професійної майстерності, інноваційних педагогічних технологій, передового педагогічного досвіду.

 Зміст методичної роботи в школі та її організація відображені в розділі річного плану ’’Науково- методичне забезпечення системи загальної середньої освіти’’.

Протягом минулого навчального року педагогічний колектив працював над науково-методичною проблемою ’’Методичне забезпечення, впровадження інноваційних технологій навчання і виховання в системі креативної освіти’’. Керівництво методичною роботою здійснювала методична рада, яку очолює заступник директора школи з навчально-виховної роботи Вавринкович О.А.

У 2015-2016 навчальному році освітня діяльність педагогічноготколективу здійснювалася відповідно до обраної стратегії, спрямованої на особистісно зорієнтоване навчання та виховання кожного учасника навчально- виховного процесу. Це пов’язано з неохідністю вирішення наступних завдань методичної роботи:

1.Узагальнення й поширення позитивного досвіду вчителів; підвищення якості професійної підготовки вчителів, дослідження ефективності виконання інноваційних педагогічних технологій;

2.Популяризація досвіду вчителів;організація освіти педагогічного колективу з новітніх досягнень у науці.

Тому головними напрямами методичної роботи були:

-забезпечення професійною інформацією;

-підтримка в підготоці до атестаці вчителів;

-узагальнення і поширення досвіду вчителів;

-організація підвищення кваліфікації вчителів;

-вивчення, використання сучасних технологій навчання.
Планомірній роботі над методичною проблемою школи (’’Впровадження у навчально-виховний процес інноваційних педагогічних  технологій через удосконалення уроку, як засіб розвитку креативності вчителя й учня’’) підпорядковано масові форми методичної роботи: педради, наукові читання, психолого-педагогічні семінари, круглі столи.

Методична робота в школі в 2015-2016 навчальному році здійснювалася за такими напрямами:

1.Удосконалення змісту методичної роботи, забезпечення її національної спрямованості  відповідно до економічних, політичних, соціально-культурних умов розбудови й оновлення української школи.

2.Вивчення педагогами теорії методики навчання й виховання, психології, етики, поглиблення науково-теоретичної підготовки з предмета та методики його викладання з урахуванням сучасних вимог та Закону України ’’Про мови’

3.освоєння методики викладання певного предмета; удосконалення методики застосування наочних посібників, технічних засобів навчання, дидактичних матеріалів.

4.Систематична інформація про нові методичні рекомендації, публікації щодо змісту та методики навчально- виховної роботи, глибоке вивчення відповідних державних і нормативних документів.

5.Упровадження в практику роботи вчителів школи передового педагогічного досвіду, досягнень психолого-педагогічної науки.

6.Розвиток традиційних і пошук високоефективних форм і змісту методичної роботи (проектна діяльність, інтерактивні технології).

7.Спрямування методичної роботи на створення оптимальних умов для широкої загальноосвітньої підготовки та всебічного розвитку здібних та обдарованих учнів, реалізації їхніх творчих запитів.

8.Використання здоров’язбережувальних технологій, природничій та екологічній освіті.

Подоланню труднощів періоду адаптації учнів 5-го  класу до навчання в основній школі сприяли цілеспрямована координація дій вчителів, їх професіоналізм та досвідченість. Організаційними формами роботи     щодо підготовки педагогів, які працюють у 5-му класі були:

-організація різнорівневого співробітництва дітей 4-5 класів за активної участі вчителів початкової та основної школи.

-використання інформаційних ресурсів і технологій для організації різноманітних форм взаємодії дорослих і дітей з метою розв’язання особистісно значущих проблем молодших школярів.

Відповідно до річного плану школи у розділі ’’Перспективний експертний контроль’’ протягом навчального року адміністрацією школи вивчався:

Стан викладання, рівень навчальних досягнень учнів з:

-трудового навчання та креслення (вересень, жовтень)

-біології, німецької мови (листопад, грудень)

-фізики (лютий, березень).
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	4.Про оцінювання навчальних досягнень при вивченні курсів за вибором.
	
	Заст.з НВР



	5.Про затвердження плану роботи

шкільної бібліотеки на 2015-2016 н.р.
	
	Чорній Г.В.

	 6.Про розподіл педагогічного навантаження вчителів школи на 2015-2016 н.р.
	
	Директор



	7.Про впровадження нового держав-

ного стандарту у 4, 7 класах.
	
	Заст.з НВР



	1.Про адаптацію учнів 5 класу до нав-

чання в основній школі. 
	жовтень
	Заст.з НВР



	2. Про стан викладання, рівень навчальних досягнень на уроках трудового навчання і креслення.
	
	Заст.з НВР



	3 
	
	Вавринкович О.А.

	3.Про виконання рішення педагогічної

 ради  від 27.11.2014 р. Про стан викладання, рівень навчальних досягнень на уроках зарубіжної літератури.
	
	Вавринкович О.А.

	1.Про стан викладання, рівень навчальних досягнень на уроках біології 
	грудень
	Директор



	2.Стан викладання, рівень навчальних досягнень з Іноземної мови (німецької, англійської).
	
	Вавринко-

вич О.А.



	3.Про виконання рішення педагогічної

ради від 29.12.2014 р. Про стан позакласної роботи.
	
	 Клевчук О.С.

	4.Реалізація психолого- педагогічних вимог до перевірки й оцінювання навчальних досягнень учнів.
	
	Ганджалас М.М.

	1.Стан викладання, рівень навчальних досягнень учнів на уроках фізики 
	 березень
	директор

	2.Організація методичної роботи в школі відповідно до особистісно зорієнтованої моделі
	
	 Вавринкович О.А.

	 3.Про виконання рішення педагогічної

ради від 29.12.2014 р. Про стан викладання, рівень навчальних досягнень на уроках  образотворчого мистецтва.
	
	

	1.Робота педколективу з реалізації концепції самореалізації розвитку особистості учня в навчально- виховному процесі 
	квітень
	Заст.з НВР

	2. 
	
	

	3.Організація  закінчення навчального
	
	директор


	року, вивчення нормативних докумен-

тів.
	
	

	1.Про перевід учнів 1-4 класів у нас-

тупні. 
	травень
	директор 

	2.Про попередній розподіл педагогіч-

ного навантаження вчителів на

2015-2016р.
	
	директор

	1.Про переведення учнів 5-8 класів у

наступні.
	червень
	директор

	2.Про випуск учнів 9 класу.


	
	директор


Для сучасної школи потрібні висококваліфіковані вчителі, які постійно шукають і знаходять найбільш ефективні шляхи й засоби вирішення завдань навчання, виховання, розвитку учнів, підготовки їх до життя.Вирішення цих завдань потребує пошуків творчих шляхів удосконалення всіх ділянок методичної роботи, систематичного озброєння вчителів міцними і глибокими знаннями, підвищення ефективності їхньої праці.

Протягом 2015-2016 начального року атестаційною комісією Бобулинської ЗОШ І-ІІ ступенів проведено 6 засідань. Процес атестації охопив 4 вчителів.  Всі атестуючі вчасно пройшли курсову перепідготовку в Тернопільському обласному інституті післядипломної педагогічної освіти.

Результати атестаційної комісії І рівня Бобулинської ЗОШ І-ІІ ступенів (наказ школи №11 від 22.03.2016 р. ’’Про підсумки атестації педагогічних працівників школи в 2015-2016 навчальному році’’:

1.Визнати такими, що відповідають займаній посаді та атестовані, наступних педагогічних працівників:

-Чайківський Володимир Павлович, вчитель фізики, математики: відповідає займаній посаді, раніше присвоєній кваліфікаційній категорії ’’спеціаліст першої категорії’’;

-Сем’нків Галина Богданівна,вчитель біології:  відповідає займаній посаді, раніше присвоєній кваліфікаційній категорії ’’спеціаліст першої категорії’’;

-Шум’як Оксана Дмитрівна, вчитель німецької мови: відповідає займаній посаді, раніше  присвоєній  кваліфікаційній категорії ’’спеціаліст ’’;

Результати атестаційної комісії ІІ рівня у відділі освіти Бучацької РДА від 05.04.2016 р.;

-Чайківський Василь Петрович, вчителя трудового навчання, креслення, основ здоров’я: відповідає займаній посаді, раніше присвоєній кваліфікаційній категорії  ’’спеціаліст вищої категорії’’.

Забезпечення школи кваліфікованими педагогічними кадрами.

У 2015-2016 навчальному році штатними працівниками Бобулинська ЗОШ І-ІІ ступенів була забезпечена на 100%.Розстановка педагогів здійснювалась відповідно до фахової освіти педпрацівників. Час диктує все нові і нові вимоги до вчителя, тому доречним зараз є вміння працювати з комп’ютером, оргтехнікою. В загальному вчителі володіють комп’ютерними технологіями та використовують їх у роботі з учнями. Викладання в школі проводять 20 вчителів, з яких 17 мають вищу освіту, 1 вчитель вищої кваліфікаційної категорії, 11 -1 категорії, 2-ІІ категорії, 6-спеціаліст. У розрізі базових дисциплін ситуація з укомплектованістю педагогічними кадрами має такий вигляд: середнє тижневе навантаження педагогічних працівників школи становить 15,57 години.Аналіз якісного складу та освітнього рівня педагогічних працівників школи дозволяють зробити висновок про можливість проведення навчально-виховного процесу на достатньому рівні.

8. АНАЛІЗ РОБОТИ ЗАКЛАДУ ПО РЕАЛІЗАЦІЇ ПРОГРАМИ ’’ОБДАРОВАНА МОЛОДЬ’’
У річному плані роботи школи передбачено розділ «Обдарована молодь», прогнозованими результатами якої є покращення роботи з обдарованими дітьми, розвиток творчих здібностей учнів. У школі створено банк даних юних обдарувань.

 У школі проводяться олімпіади і предметні тижні. Переможці шкільних олімпіад залучаються до участі у районних олімпіадах.

У 2015 - 2016 навчальному році школа   за результатами ІІ етапу Всеукраїнських учнівських олімпіад з базових дисциплін отримано такі результати:
	Класи
	Кіль-кість

учнів
	РІВНІ НАВЧАННЯ

	
	
	початковий
	середній
	достатній
	високий

	
	
	 учнів
	 %
	учнів
	 %
	учнів
	 %
	учнів
	 %

	 2
	 12
	-
	-
	4
	33,4
	6
	50
	2
	16,6

	3
	 5
	-
	-
	1
	20
	2
	40
	2
	40

	4
	10
	
	
	3
	30
	4
	40
	3
	30

	5
	7
	
	
	3
	42,85
	3
	42,85
	1
	14,2

	6
	9
	
	
	3
	33,3
	4
	44,4
	2
	22,3

	7
	6
	
	
	2
	33,3
	3
	50
	1
	16,7

	8
	7
	
	
	1
	15,3
	6
	85,7
	0
	0

	9
	11
	-
	-
	5
	46,5
	6
	54,5
	0
	0

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Разом:
	
	
	
	22
	38,86
	34
	50,7
	11
	16,4


МИНУЛИЙ НАВЧАЛЬНИЙ РІК

	№
	П.І.Б учня
	Клас
	Предмет
	Місце
	Вчитель

	1.
	Гойда Владислав Петрович
	9
	Трудове навчання
	ІІ
	Чайківський В.П.

	2.
	Почтар Віта Михайлівна
	8
	Математика
	ІІ
	Петрова Н.Є.

	3.
	Сулим Таня Петрівна
	7
	Українська мова та література
	ІІІ
	Чорній Г.В.

	 .

Всеукраїнські предметні конкурси
2015/2016 /призи
’’Левеня’’
------
’’Соняшник’’
------
’’Кенгуру’’
-------
’’ім.П.Яцика’’
2
’’Лелека’’
-------
 

	 
	 
	 

	
	
	 


9. АНАЛІЗ РЕЗУЛЬТАТІВ НАВЧАЛЬНИХ ДОСЯГНЕНЬ УЧНІВ ЗА 

	Класи
	Кіль-кість

учнів
	РІВНІ НАВЧАННЯ

	
	
	початковий
	середній
	достатній
	високий

	
	
	 учнів
	 %
	учнів
	 %
	учнів
	 %
	учнів
	 %

	 2
	 12
	-
	-
	4
	33,4
	6
	50
	2
	16,6

	3
	 5
	-
	-
	1
	20
	2
	40
	2
	40

	4
	10
	
	
	3
	30
	4
	40
	3
	30

	5
	7
	
	
	3
	42,85
	3
	42,85
	1
	14,2

	6
	9
	
	
	3
	33,3
	4
	44,4
	2
	22,3

	7
	6
	
	
	2
	33,3
	3
	50
	1
	16,7

	8
	7
	
	
	1
	15,3
	6
	85,7
	0
	0

	9
	11
	-
	-
	5
	46,5
	6
	54,5
	0
	0

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Разом:
	
	
	
	22
	38,86
	34
	50,7
	11
	16,4


МИНУЛИЙ НАВЧАЛЬНИЙ РІК

Станом на 01 червня 2016 р. в школі навчалося 77 учнів, всі атестовані.

На   високому   і   достатньому   рівні   навчається 45 учнів, 22  учнів - на середньому рівні.
Отримали:                                                                                                                                                                                                                                • свідоцтв звичайного зразка —11;
-Похвальні листи -  11;
-Звільнені від ДПА – Баран Ярослав (4клас)

-Всі учні 1-8-х,   класів переведені до наступного класу.

Результати
ДПА учнів 4-го класу
	№ п/п
	Класовод
	Клас
	Кількість учнів
	Рівень навчальних досягнень
	Якість знань 

	
	початковий рівень
	середній рівень
	достатній рівень
	високий рівень
	

	Математика

	1.
	Хмарна Н.С
	4
	10/9
	0
	2
	6
	1
	77,7

	
	 .
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	Українська мова

	1.
	Хмарна Н.С.
	4
	
	0
	3
	2
	4
	66,6

	 
	 
	 
	 
	
	
	
	
	

	Літературне читання

	1.
	Хмарна Н.С.
	4
	
	
	
	4
	5
	100

	 
	 .
	 
	 
	 
	
	
	
	


Результати ДПА показали, що випускники школи І ступеня оволоділи програмовим матеріалом з української мови, літературного читання, математики, 81,4% з них виявили достатній і високий рівень навченості.

Результати

ДПА учнів 9-го класу
	Предмет
	Клас
	Кількість учнів

виконували

роботу

 
	К-сть учнів, що виконали

роботу на початковому рівні
	К-сть учнів, що виконали

роботу на середньому рівні
	К-сть учнів, що виконали

роботу на достатньому

рівні
	К-сть учнів, що виконали

роботу на високому

рівні

	Українська мова
	9
	11
	0
	4/36%
	4/36%
	3/28%

	Математика
	9
	11
	0
	4/36%
	6/55%
	1/9%

	Українська л-ра
	9
	11
	0
	3/28%
	4/36%
	4/36%


	 
	 
	 

	
	 
	


10. АНАЛІЗ РЕЗУЛЬТАТІВ ЗДІЙСНЕННЯ МОНІТОРИНГОВИХ ДОСЛІДЖЕНЬ НАВЧАЛЬНИХ ПРОЦЕСІВ.
за  2015-2016н.р
	№з/п
	предмет
	К Л А С И

	
	
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9

	
	
	%

Усп.
	%

Як.
	%

Усп
	%

Як
	%

Усп
	%

Як
	%

Усп
	%

Як
	%

Усп
	%

Як
	%

Усп
	%

Як
	%

Усп
	%

Як
	%

Усп
	%

Як

	1.
	Українська мова
	100
	66
	100
	80
	100
	70
	100
	57
	100
	66
	100
	100
	100
	100
	100
	63

	2.
	Українська л-ра
	100
	66
	100
	100
	100
	100
	100
	57
	100
	77
	100
	100
	100
	100
	100
	63

	3.
	Світова л-ра
	
	
	
	
	
	
	100
	57
	100
	88
	100
	100
	100
	100
	100
	63

	4.
	Іноземна мова(І-ша)
	100
	75
	100
	80
	100
	70
	100
	57
	100
	88
	100
	83
	100
	100
	100
	54

	5.
	Іноземна мова (ІІ-га)
	
	
	
	
	
	
	100
	57
	100
	66
	100
	100
	
	
	
	

	6.
	Математика
	100
	75
	100
	80
	100
	80
	85
	57
	100
	66
	
	
	
	
	
	

	
	Алгебра 
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	100
	66
	100
	85
	100
	63

	
	Геометрія
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	100
	66
	100
	85
	100
	63

	7.
	Інформатика 
	
	
	
	
	
	
	100
	85
	100
	100
	100
	100
	
	
	100
	81

	8.
	Я і Україна
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	9.
	Історія України
	
	
	
	
	
	
	100
	57
	100
	88
	100
	100
	100
	100
	100
	54

	10.
	Всесвітня Історія
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	100
	100
	100
	85
	100
	54

	11.
	Правознавство 
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	100
	63

	12.
	Природознавст-во 
	100
	75
	100
	100
	100
	90
	100
	57
	
	
	
	
	
	
	
	

	13.
	Географія 
	
	
	
	
	
	
	
	
	100
	66
	100
	100
	100
	100
	100
	54

	14.
	Біологія 
	
	
	
	
	
	
	
	
	100
	66
	100
	66
	100
	100
	90
	45

	15.
	Фізика 
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	100
	100
	100
	85
	100
	54

	16.
	Хімія 
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	100
	100
	100
	71
	100
	54

	17.
	Музика 
	
	
	
	
	
	
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	
	

	18.
	Образотворче м-во
	
	
	
	
	
	
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	
	

	19.
	Художня к-ра
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	100
	72

	20.
	Основи здоров’я
	
	
	
	
	
	
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	81

	21.
	Фізична культура
	
	
	
	
	
	
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100

	22.
	Трудове навчання
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100


ПОРІВНЯЛЬНА ТАБЛИЦЯ РІЧНОГО ОЦІНЮВАННЯ ТА РЕЗУЛЬТАТІВ ДПА УЧНІВ 4-КЛАСУ
	№
	Навчальний предмет
	Рівень навчальних досягнень учнів % якості

	
	
	Початковий
	Середній 
	Достатній 
	Високий 

	
	
	Річна 
	ДПА
	Річна
	ДПА
	Річна
	ДПА
	Річна
	ДПА

	1
	Українська мова 
	0%
	0%
	10%
	33%
	50%
	23%
	40%
	44%

	2
	Літературне  читання
	0%
	0%
	0%
	0%
	50%
	44%
	50%
	55%

	3
	Математика 
	0%
	0%
	20%
	22%
	40%
	66%
	40%
	12%


У результаті вивчення та аналізу результатів ДПА та річного оцінювання учнів 4-го класу встановлено:

· з української мови початкового рівня немає, кількість учнів, які за результатами ДПА мають середній рівень навчальних досягнень збільшилася на 23%, достатній зменшився на 27%, високий збільшився на 4%;

· з літературного читання початкового та середнього рівнів немає, кількість учнів, які за результатами ДПА  середнього рівня немає, достатній зменшився на  6%, високий рівень зменшився на 5%;

· з математики кількість учнів, які за результатами ДПА мають початковий  рівень навчальних досягнень немає, середній рівень збільшився на 2%, достатній рівень збільшився на 26%, високий рівень зменшився на 28%.

ПОРІВНЯЛЬНА ТАБЛИЦЯ РІЧНОГО ОЦІНЮВАННЯ ТА РЕЗУЛЬТАТІВ ДПА 

УЧНІВ 9- КЛАСУ

	№
	Навчальний предмет
	Рівень навчальних досягнень учнів

	
	
	Початковий
	Середній 
	Достатній 
	Високий 

	
	
	Річна
	ДПА
	Річна
	ДПА
	Річна
	ДПА
	Річна
	ДПА

	1
	Українська мова 
	0%
	0%
	36%
	36%
	36%
	36%
	28%
	28%

	2
	Математика
	0%
	0%
	36,6%
	36,6%
	54,4%
	54,4%
	9%
	9%

	3
	 Українська літеретура
	0%
	0%
	36,5%
	27%
	36,5%
	36,5%
	27%
	36,5%

	 
	 
	
	
	
	
	
	
	
	

	 
	 
	
	
	
	
	
	
	
	


           У результаті вивчення та аналізу результатів річного оцінювання та ДПА учнів 9- класу встановлено: початкового рівня з української мови,математики, української літератури – немає:

з української мови: кількість учнів, які за результатами ДПА мають середній,достатній і високий рівні  розбіжностей немає
з математики: середній, достатній і високий рівні – розбіжностей немає 
 з української літератури: середній, достатній і високий рівні – розбіжностей немає
 АНАЛІЗ ЗДІЙСНЕННЯ КОНТРОЛЬНО-АНАЛІТИЧНОЇ ДІЯЛЬНОСТІ АДМІНІСТРАЦІЇ ШКОЛИ
Основними напрямками контрольно-аналітичної діяльності були :

· адаптація учнів 5 класів до навчання ;

· отримання інформації для педагогічного аналізу;

· надання методичної , практичної  допомоги учителям ;

· створення оптимальних умов для навчання і розвитку дітей ;.

· удосконалення,навчальго виховного процесу, реалізація проблеми школи ,

Протягом навчального року здійснювався внутрішкільний контроль :

1.Неодноразово перевірялася ділова документація школи ;

2.Здійснено перевірки стану викладання предметів : фізики , німецької мови, трудового навчання, біології.  

РЕЗУЛЬТАТИ:

ФІЗИКА

Відвідування уроків адміністрацією школи показало, що вчитель володіє методикою викладання предмета, добре ознайомлений з навчальними програмами, нормативними документами з питань освіти, методичними рекомендаціями щодо викладання фізики у 2015-2016 навчальному році, систематично готується до уроків. 

При вивченні теоретичного матеріалу, як правило опирається на фундамент практичних знань із життєвого досвіду. З метою оптимізації навчального процесу застосовує різні методи і прийоми. Це відбувається при перевірці рівня знань учнів, або при організації групової роботи над нескладним за змістом матеріалом, який учні можуть сприйняти самостійно. Відвідані уроки підтвердили, що вчителем доцільно визначаються та оптимально реалізуються навчальні, виховні та розвивальні завдання.

Висока науково-методична підготовка дає змогу проводити уроки з достатньо високим темпом, оптимально застосовувати словесні, наочні форми навчальної роботи з учнями, раціонально використовувати час уроку, проводити диференціацію та індивідуалізацію навчальної діяльності учнів упродовж навчального процесу.

При виборі методів навчання вчитель враховує характер матеріалу, що вивчається, можливості відповідного класу та фактичний рівень загальноосвітньої підготовки школярів. Використовує сучасні інноваційні педагогічні технології.

 Вчитель постійно планує та організовує різні види самостійної роботи учнів на уроці (робота з підручником, науково-популярною та довідковою літературою, розв’язування розрахункових та якісних задач).

Виклад навчального матеріалу відзначається науковістю і доступністю, супроводжується використанням наочності (демонстраційний експеримент, моделі).

На кожному уроці вчитель намагається оптимально поєднати різні методи і прийоми навчання. З метою перевірки і оцінки рівня навчальних досягнень школярів використовує різні форми, прийоми та засоби контролю, з них: вправи  ’’Доповни речення’’  Я сьогодні дізнався…  Я сьогодні ознайомився…, поетичні хвилинки і інші.

У процесі вивчення нового матеріалу вчитель опирається на здобуті учнями знання на попередніх уроках.

  На уроках приділяє увагу розв’язуванню задач. При цьому прагне навчити учнів здійснювати правильно і послідовно логічні кроки та операції, а саме: усвідомити умову задачі; записати її у скороченому вигляді; зробити схему або малюнок; виявити, яких даних не вистачає в умові задачі, та знайти їх у таблицях чи довідниках; виразити всі необхідні для розв’язку величини в одиницях СІ; скласти, або обрати формулу для знаходження величини; виконати математичні дії й операції; здійснити обчислення числових значень невідомих величин; аналізувати і будувати графіки; користуватися методом розмінностей для перевірки правильності розв’язку задачі; оцінити одержаний результат та його реальність.

Наявний фізичний кабінет в основному забезпечений навчальним обладнанням, матеріалами, що дозволяють проводити всі необхідні демонстраційні досліди, виконувати експериментальні завдання та передбачені навчальними програмами лабораторні роботи і роботи фізичного практикуму.Проте не всі уроки фізики не проходять в кабінеті фізики. Лабораторні роботи частково проводяться в кабінеті фізики. Під час занять використовуються педагогічні програмові засоби навчання, ноутбуки.

Школярі в основному засвоюють фактологічні знання, здатні відтворити основні ознаки понять, зробити прості узагальнення щодо вивченого навчального матеріалу. Вони розуміють суть основних законів і закономірностей, знають прояви природних явищ і процесів,уміють розв’язувати прості задачі.  В результаті ми не бачимо серед учнів фанатів фізики.Протягом останніх трьох років команда школи на ІІ етапі Всеукраїнських олімпіад з фізики не займала призових місць.

Моніторинг навчальних досягнень учнів за І семестр дозволяє стверджувати, що приблизно 70 % учнів достатньо засвоює зміст шкільного курсу, розуміє суть основних фізичних понять, законів і теорій, може свідомо застосовувати набуті знання і вміння у навчально- пізнавальній практиці при поясненні явищ природи. У решти частини учнів основні вміння й навички належно не сформовані, оскільки їх відтворення відбувається на репродуктивному рівні.
  Аналіз  контрольних  робіт  проведених в 1 семестрі  2015-2016 н.р.

	№

За/п
	К

Л

А

С


	К-

С

Т

Ь

У

Ч

Н

І

В
	Рівень  навчальних досягнень  за  результатами сем.оцінювання   

   % якості
	Рівень  навчальних  досягнень  за  результатами  контрольних випробувань  

  %  якості
	Розбіжність  між  результатами семестр.оцінювання і результ.контрольних випробувань

    %  якості

	
	
	
	В
	Д
	С
	П
	%

Як.
	В
	Д
	С
	П
	%

Як.
	

	1.
	7
	6
	1
	5
	--
	--
	100
	--
	3
	2
	--
	60
	40

	2.
	8
	7
	---
	4
	3
	--
	57
	1
	2
	3
	--
	42
	15

	3.
	9
	11
	---
	6
	4
	1
	54
	1
	4
	2
	4
	45
	9


Якісний показник знань учнів з фізики середній бал, за І семестр 2015/2016 навчального року становить: – учнів 7 класу – 8,1;

                                                                – учнів 8 класу – 6,8;

                                                                – учнів 9 класу – 6,1;

Середній бал по школі    – 7 ;

Рівень навчальних досягнень за останні три роки

	Навчальний рік
	Клас 
	К-сть

учнів
	Рівень навчальних досягнень
	Якісний

показник

	
	
	
	Вис.
	Дост.
	Середн.
	Початк.
	

	2015-2016  І сем.
	7
	6
	1
	5
	---
	---
	100

	
	8
	7
	--
	4
	3
	---
	57

	
	9
	11
	--
	6
	4
	1
	54

	2014-2015
	7
	7
	2
	4
	1
	---
	85

	
	8
	11
	--
	6
	5
	---
	54

	
	9
	12
	2
	4
	4
	2
	50

	2013-2014
	7
	11
	--
	6
	5
	---
	54

	
	8
	11
	2
	4
	4
	1
	54

	
	9
	14
	1
	10
	3
	---
	78

	2012-2013
	7
	11
	2
	4
	4
	1
	54

	
	8
	14
	1
	10
	3
	---
	78

	
	9
	14
	3
	9
	2
	---
	85


Вчитель дотримується правил техніки безпеки та пожежної безпеки під час проведення навчальних занять, відповідно до діючого Положення проводить цю роботу з учнями. Веде класні журнали згідно ’’Інструкції з ведення класного журналу учнів 5-11(12) класів загальноосвітніх навчальних закладів’’, дотримується єдиних вимог щодо ведення тематичного обліку навчальних досягнень школярів.             

У школі в останній час відсутня позакласна робота з фізики. Вчитель не організовує дітей до участі в Всеукраїнських та Міжнародних конкурсах знавців фізики, не проводяться предметні тижні та місячники, що позитивно вплинули б на формування інтересу учнів до вивчення предмету.

 Виходячи з вище сказаного вчителю надалі слід працювати над розвитком творчих здібностей учнів, систематично працювати над підвищенням методичного рівня викладання предмета, налагоджувати диференційовану роботу з різними за підготовкою учнів, ширше практикувати групові, індивідуальні форми роботи, враховувати особливості класних колективів.

 Активізувати роботу з обдарованими дітьми в підготовці до предметних олімпіад. Відновити і належно проводити позакласну роботу з фізики.

Постійно поповнювати кабінет фізики необхідними засобами навчання, максимально використовувати його для проведення лабораторних робіт, фізичних практикумів.

НІМЕЦЬКА МОВА

Проаналізувавши основні аспекти роботи вчителя, можна стверджувати, що Шум’як О.Д. знає навчальні програми й намагається творчо втілити методичні рекомендації Міністерства освіти і науки України щодо вивчення німецької мови.

 Аналіз відвіданих уроків та співбесіда з учителем показали, що Шум’як О.Д. виявляє належний рівень науково- теоретичної підготовленості, знань змісту навчання та сучасної методики викладання предмета, володіє ефективними формами та методами організації навчально- виховного процесу.

 Уроки вчитель будує за принципами комунікативної методики, розвиває мовний апарат дітей, навички всіх видів мовленєвої діяльності. Створює ситуації, де учні працюють самостійно, в парах, в групах. Учитель завжди починає урок із мовної розминки, що стимулює мовленєву діяльність учнів, вводить їх у німецько- мовне середовище.

 З метою посилення мотивації навчання вчителька проводить рольові ігри та включає ігрові моменти на уроках.

 При вивченні граматики вчителька вводить нові граматичні структури через новий текст, даючи дітям самостійно сформулювати правила за допомогою таблиць, схем. 
 Учитель дотримується основних рекомендацій щодо сучасної методики організації читання й аудіювання.

 З метою формування навичок писемного мовлення в учнів вчитель практикує завдання, які вимагають нестандартної відповіді. Кожна письмова робота тісно пов’язана з рівнем граматики, мовлення та аудіювання.

 У роботі використовує різні засоби навчання: підручники з дидактичними матеріалами, наочністю.

 Шум’як О.Д. працює над проблемою ’’Використання інноваційних технологій навчання співпраці на уроках німецької мови’’. Під час уроку виступає повноправним учасником комунікативного процесу, партнером у спілкуванні.

 Сприяє творчому розвитку обдарованих дітей. Працює з ними за власним розробленим індивідуальним навчальним планом.
 За минулі навчальні роки з німецької мови переможцями ІІ етапу Всеукраїнських  учнівських олімпіад були:

	Навчальний рік
	Прізвище, ім’я учня
	клас
	Призове місце
	

	2012-2013
	Неділенько Соломія

Ільків Оксана
	8

9
	ІІ

ІІ
	

	2013-2014
	Неділенько Соломія

Газдевич Галина
	9

8
	І

ІІІ
	

	2014-2015
	Газдевич Галина
	9
	ІІ
	


Система роботи вчителя забезпечує стійкий результат учнів завдяки раціональному застосуванню ефективних методів і прийомів на уроках німецької мови. Проведені контрольні зрізи рівня навчальних досягнень учнів показали наступне:

	клас


	Кількість 

учнів
	Контрольні заміри
	Усп.

%
	Якіст.
	Вчитель 

	
	
	Початк.
	Середн.
	Достат.
	Висок.
	
	
	

	4
	10
	2
	4
	1
	3
	80
	40
	Шум’якО.Д.

	5
	7
	1
	3
	1
	2
	100
	56
	Шум’якО.Д.

	6
	9
	--
	4
	5
	--
	100
	56
	Шум’якО.Д.

	7
	5
	--
	2
	3
	--
	100
	60
	Шум’якО.Д.

	8
	6
	--
	2
	3
	1
	100
	67
	Шум’якО.Д.

	9
	11
	2
	4
	5
	--
	63
	45
	Шум’якО.Д.


 Аналіз навчальних досягнень учнів за минулі навчальні роки:

	2012-2013 н.р.

	Клас
	Кількість учнів
	% успішності
	% якості

	2
	9
	100
	64

	3
	9
	100
	67

	4
	6
	100
	56

	5
	7
	100
	60

	6
	11
	63
	45

	7
	12
	80
	47

	8
	14
	80
	55

	9
	14
	100
	60

	2013-2014 н.р.

	2
	11
	63
	46

	3
	9
	100
	67

	4
	9
	80
	56

	5
	6
	100
	56

	6
	7
	100
	60

	7
	11
	67
	40

	8
	12
	100
	65

	9
	14
	80
	55

	2014-2015 н.р.

	2
	5
	100
	86

	3
	11
	80
	45

	4
	9
	60
	60

	5
	9
	67
	67

	6
	6
	67
	67

	7
	7
	60
	60

	8
	11
	45
	45

	9
	12
	45
	46


 Порівняльний аналіз рівня навчальних досягнень учнів за минулі роки свідчить, що вчителька не знижує темпу своєї роботи, однак в 4, 5, ( класах є учні, які навчаються на початковому рівні, тому слід звернути увагу на них, активізувати індивідуальну роботу з ними, раціонально застововувати ефективні методи і прийоми щодо зацікавлення дітей німецькою мовою.

Б І О Л О Г І Я
У процесі вивчення було відвідано уроки біології у 5-9 класах та проведено індивідуальні бесіди з учителем щодо питань вдосконалення навчально-виховної та самоосвітньої роботи, вивчено рівень навчальних досягнень учнів, проаналізовано стан матеріально-технічного і навчально-методичного забезпечення викладання предмету, рівень використання наявної бази, перевірено шкільну документацію, організацію позакласної роботи з предмета.       

 У школі обладнано кабінет біології. В ньому зібрано відповідну кількість матеріалів для виконання програми: є методична література, картки з різнорівневими завданнями для індивідуальної роботи учнів; ілюстраційний, демонстраційний та роздатковий матеріал; колекції, моделі, гербарії, таблиці з біології тощо. Багато роздаткового матеріалу, наочності виготовлено власноруч. Проте, слід зазначити, що навчально-матеріальна база кабінету потребує поповнення з метою повного його забезпечення обладнанням відповідно Типового переліку навчального обладнання для загальноосвітніх навчальних закладів.

 Під час вивчення системи роботи вчителя виявлено, що вчителем доцільно визначаються та  належно реалізуються навчальна, виховна та розвивальна мета. Вона добре обізнана із сучасними вимогами до проведення уроків і позакласної роботи з предмета, знає вимоги програм та пояснювальних записок до них, ознайомлена з методичними посібниками. Календарне планування педагогом складено відповідно до діючих програм. 
Відповідно до методичних рекомендацій на початку вивчення теми  учителька ознайомлює учнів із тривалістю її вивчення (кількістю занять), кількістю й тематикою обов’язкових робіт і термінами їх проведення, орієнтовними питаннями, завданнями (прикладами задач), умовами оцінювання. Вчасно проводить обов’язкові для уроків з біології такі види навчальної діяльності: лабораторні та практичні роботи, навчальні екскурсії, одну письмову контрольну роботу на семестр.

Особливу увагу звертає на формування в учнів практичних умінь і навичок під час проведення лабораторних і практичних робіт. Перед початком вивчення нової теми і перед початком лабораторних та практичних робіт, які передбачають використання мікроскопів, скляного посуду, хімічних реактивів тощо обов’язково  проводить інструктаж з безпеки життєдіяльності (згідно наказу Міністерства освіти і науки України від 18.04.2006 № 304 ’’Про затвердження Положення про порядок проведення навчання і перевірки знань з питань охорони праці в закладах, установах, організаціях, підприємствах, підпорядкованих Міністерству освіти і науки України’’, який зареєстровано в Міністерстві юстиції України 7 липня 2006 року за № 806/12680), про що в класному журналі робить відповідні записи.

Вчителька вдало використовує інтерактивні методи роботи на уроці; практикує складання порівняльних таблиць і схем; вчить розпізнавати, визначати, аналізувати і порівнювати досліджувані об’єкти; практикує використання на уроках результатів дослідів, експериментів  та спостережень, проведених як в класі, так і вдома, чи під час екскурсій в природу. При викладанні часто застосовує інформаційно-комп’ютерні технології при вивченні нового та перевірці вивченого матеріалу. На уроках проводить природоохоронну роботу, використовує виховні можливості предмету, зв'язок із життям, міжпредметні зв’язки.  Значну увагу приділяє екологічному вихованню учнів 

Висока науково-методична підготовка вчителя дає змогу проводити уроки з достатньо високим темпом, оптимально застосовувати словесні (розповідь, пояснення, бесіди), наочні, практичні методи (демонстрація, рольова гра, показ і аналіз комп'ютерних презентацій, практичні та лабораторні роботи, екскурсії), фронтальні, індивідуальні, групові форми навчальної роботи з учнями, раціонально використовувати кожну хвилину уроку, проводить диференціацію та індивідуалізацію навчальної діяльності учнів упродовж навчального процесу. На кожному уроці вона добирає методи навчання, які забезпечують реалізацію цілей біологічної освіти, віддаючи перевагу методам самостійного здобування знань, методам, що спрямовані на реалізацію принципу активності навчання, оволодіння технологією прийняття рішень, вільного вибору і дій у різних сферах життя.
 Вчитель працює над забезпеченням загальноосвітньої підготовки школярів з біології, формуванням наукової картини живої природи, екологічної культури, зміцненням духовного і фізичного здоров’я, ознайомленням школярів із сучасними досягненнями біології та екологічними проблемами людства, відповідно до Державного стандарту базової   середньої освіти, основну увагу звертає на формування ключових компетентностей, яких потребує сучасне життя. 
Особливу увагу звертає на застосування теоретичних знань у практичній діяльності людини, мотивацію здорового способу життя. Практичні роботи, зазначені в програмах, виконуються учнями в практично-дійовій формі, демонстраційно, фронтально, під час опрацювання відповідної теми для досягнення мети і цілей уроку. Вчитель забезпечена методичною літературою, постійно працює над поповненням матеріальної бази: виготовляє саморобні таблиці, картки, дидактичний матеріал тощо. Розробляє матеріали та реалізовує тестовий контроль майже на кожному уроці. Дотримується правил техніки безпеки під час проведення навчальних занять, практичних робіт, відповідно до діючого Положення проводять цю роботу з учнями. Вчасно проводяться тематичні оцінювання.  

· Рівень навчальних досягнень за три останні роки 

	№за/п
	Навчальний

рік
	Клас 
	К-сть учнів
	Високий 
	Достатній 
	Середній 
	Початковий 

	1.
	2012-2013
	5
	7
	3
	3
	1
	

	
	
	6
	11
	2
	4
	5
	

	
	
	7
	11
	1
	7
	2
	1

	
	
	8
	14
	4
	8
	2
	

	
	
	9
	14
	3
	9
	2
	

	2.
	2013-2014
	5
	6
	2
	3
	1
	

	
	
	6
	7
	3
	4
	
	

	
	
	7
	11
	1
	5
	5
	

	
	
	8
	11
	1
	7
	2
	1

	
	
	9
	14
	4
	8
	2
	

	3.
	2014-2015
	5
	9
	2
	4
	3
	

	
	
	6
	6
	1
	2
	3
	

	
	
	7
	7
	3
	4
	1
	

	
	
	8
	11
	2
	4
	5
	

	
	
	9
	12
	1
	7
	2
	2 


·   Аналіз  контрольних  робіт  проведених в 1  семестрі  2015-2016 н.р.

	№

За/п
	Клас
	Рівень  навчальних досягнень  за  результатами сем.оцінювання   

   % якості
	Рівень  навчальних  досягнень  за  результатами  контрольних випробувань  

  %  якості
	Розбіжність  між  результатами семестр.оцінювання і результ.контрольних випробувань

    %  якості

	
	
	В
	Д
	С
	П
	%
	В
	Д
	С
	П
	%
	

	1.
	5
	2
	2
	1
	2
	80
	
	1
	1
	2
	33
	47%

	2.
	6
	2
	3
	4
	
	55
	2
	3
	4
	
	55
	0%

	3.
	7
	3
	
	3
	
	50
	3
	
	3
	
	50
	0%

	4.
	8
	3
	4
	
	
	100
	3
	4
	
	
	50
	0%

	5.
	9
	2
	3
	5
	
	50
	2
	3
	4
	
	50
	0%


 Якісний показник знань учнів з природознавства, біології, середній бал, за І семестр 2015/2016 навчального року становить: 

·         _учнів  5 класу-   6;

·         _учнів  6 класу    8;

· – учнів 7 класу – 8;

· – учнів 8 класу – 9;

· – учнів 9 класу – 6;

· Середній бал по школі    – 7,4;  

Спостерігається тенденція стабільності рівня навчальних досягнень учнів по школі протягом останніх трьох навчальних років з біології в межах від 7     Рівень навчальних досягнень учнів – достатній.

Основними формами роботи з обдарованими учнями залишаються різні види додаткових завдань  (історичні довідки, повідомлення, презентації із залученням джерел з бібліотеки та Інтернету тощо) та залучення учнів до позакласної роботи.

З метою виявлення та підтримки творчо обдарованих дітей та учнівської молоді, сприяння розкриттю їхнього таланту, розумових здібностей, розвитку комунікативних умінь учитель біології залучала учнів до участі у Всеукраїнських учнівських олімпіадах з біології . Проте високих результатів не досягнуто.   

Галина Богданівна веде активну позакласну роботу: у школі щорічно проводяться заходи, що сприяють вихованню бережного ставлення до довкілля: ’’Свято осені’’,Свято квітів ’’Остання симфонія’’,акції «Годівничка»,’’Посади калину’’, свято зустрічі птахів.А акція ’’День довкілля, день землі’’належно відзначена організаторами проведення.  
Т Р У Д О В Е   Н А В Ч А Н Н  Я
Протягом вересня- жовтня адміністрацією школи було стан викладання предмета ’’Трудове навчання’’ в 1-9 класах.

  Результати вивчення та проведення тематичних перевірок свідчать про те, що вчителі початкових класів Чайківська М.М., (1 клас), вчитель І категорії, Рацька Г.П.(2 клас), вчитель І категорії, Кралька Н.П. (3 клас), вчитель ІІ категорії, Хмарна Н.С. (4 клас), вчитель ІІ категорії, мають належний рівень науково- теоретичної підготовки, володіють методикою викладання предмета, забезпечують засвоєння учнями знань про об’єкти праці, спосіб трудової діяльності, види професійної діяльності людини, вчать застосовувати отримані знання в різних видах трудової діяльності, розвивають в учнів самостійність під час виконання завдань.

 На уроках використовують сучасні форми та методи навчання, що активізують розумову діяльність учнів, сприяють підвищенню в них інтересу до вивчення цього предмета.

 Календарні плани вчителів складені згідно чинних програм з урахуванням методичних рекомендацій. Поурочні плани відображають роботу вчителів з виконання державних програм. Метою уроків завжди є сприймання та формування власного задуму, його посильна творча реалізація. На уроках учителі практикують як індивідуальні, так і групові форми роботи.

 Стан дотримання державних вимог до змісту, обсягу навчальних програм і рівно навчальних досягнень учнів проаналізовано на основі річних оцінок:

	клас
	учнів
	Рівень навчальних досягнень
	Вчителі 

	
	
	Високий 
	Достатній 
	Середній 
	Початковий 
	

	2
	5
	3
	2
	
	
	Кралька Н.П.

	3
	10
	7
	3
	
	
	Хмарна Н.С.

	4
	7
	4
	3
	
	
	Чайківська М.М.


 Загалом учні початкових класів навчальний матеріал із трудового навчання засвоїли на достатньо- високому рівні.

 Трудове навчання в 5-9 класах викладають: Чайківський В.П., який має вищу кваліфікаційну категорію та Чорній Г.В. спеціаліст І категорії.

 Навчальна програма із трудового навчання у 5-9 класах побудована за модульною систомою. Класи не поділяються на групи хлопців і дівчат, тому зміст трудового навчання у 5-9 класах складається із базових та варіативних модулів.

 Навчальний процес організовується згідно з календарними і поурочними планами вчителів. До уроків вчителі готуються ретельно. Використовують наочність, зокрема таблиці, додатковий ілюстративний матеріал, макети та зразки виробів.

 Тематичне оцінювання здійснюється на підставі створених учнями творчих проектів та з урахуванням поточного оцінювання.

 Оцінювання навчальних досягнень ведеться згідно з Критеріями оцінювання рівня навчальних досягнень учнів загальноосвітніх навчальних закладів із трудового навчання.

 Записи у класних журналах на сторінках трудового навчання здійснюються вчителями своєчасно, чітко, охайно, відповідно до Інструкції з ведення класного журналу учнів 5- 11 класів загальноосвітніх навчальних закладів та Методичних рекомендацій щодо вивчення трудового навчання в загальноосвітніх навчальних закладах у 2015-2016 навчальному році.

 Результати досягнень  за 2014-2015 н.р із трудового навчання такі

	Клас 
	К-сть

учнів
	Рівень навчальних досягнень учнів

	
	
	Високий 
	Достатній 
	Середній 
	Початковий 

	
	
	К-сть
	%
	К-сть
	%
	К-сть
	%
	К-сть 
	%

	5
	9
	6
	66,6
	3
	33,4
	
	
	
	

	6
	6
	6
	100
	
	
	
	
	
	

	7
	7
	7
	100
	
	
	
	
	
	

	8
	11
	7
	63,6
	4
	36,4
	
	
	
	

	9
	12
	9
	75
	3
	25
	
	
	
	


Проаналівувавши навчальні досягнення учнів 5-9 класів за минулий навчальний рік, можна зробити висновок, що високо- достатній рівень навчальних досягнень учнів із трудового навчання становить 100 %.

 Вивчення стану викладання предмета ’’Трудове навчання’’ показало, що вчителі добре обізнані із сучасними вимогами щодо проведення      уроків і позакласної роботи з предмета, знають програму, пояснювальну записку до неї, ознайомлені із методичними посібниками й позитивним досвідом роботи колег, на своїх уроках використовують міжпредметні зв’язки, пов’язуючи навчальний матеріал з історією, образотворчим мистецтвом, біологією, художньою культурою. На уроках практикують як індивідуальні, так і групові форми роботи.

 Чайківський В.П., Чорній Г.В. працюють з обдарованими і здібними дітьми. Щорічно беруть участь у І і ІІ етапах Всеукраїнських олімпіад з трудового навчання.

 У школі обладнано майстерню по обробці деревини та металу, де учні працюють з особливим інтересом. Під час роботи у навчальній майстерні завжди звертається увага на дотримання учнями правил безпечної роботи.
 11. АНАЛІЗ РОБОТИ ПСИХОЛОГІЧНОЇ СЛУЖБИ ШКОЛИ

      Робота психологічної служби була організована відповідно до річного плану роботи практичного психолога   на 2015-2016 н.р.

Психологічний супровід навчального процесу проводився за різними напрямками: психодіагностична робота, робота з обдарованими дітьми,дітьми, що навчаються за індивідуальною формою навчання,  підлітками з девіантною поведінкою, визначення рівня адаптації учнів 1,5, класів до навчання в школі, профорієнтація старшокласників, психологічна просвіта вчителів,батьків.

Результати роботи психологічної служби в школі

   Одним із видів психодіагностичної роботи практичного психолога у школі є індивідуальна психодіагностика учнів 1-х класів. Було продіагностовано  7  дітей. За результатами достатній рівень готовності до школи мають 100 % учнів.

 Це дало змогу познайомитись з першокласниками, вивчити адаптаційний період, виявити дітей у яких можуть виникнути труднощі не тільки в плані навчання, але й в плані спілкування .

Проводилась робота по профорієнтації в 9-му класі. Були використані методики: вербальний тест (синтез, аналіз ), щоб виявити рівень розвитку операцій мислення,а також здібності підлітка логічно мислити на словесному матеріалі. Для визначення виразності інтересів і схильностей у школярів до конкретних шкільних предметів, занять, захоплень, було використано тест структури інтересів і схильностей.
 Робота по профілактиці правопорушень здійснювалась за комплексною програмою профілактики злочинності на 2015-2016 н.р. і проводилась у тісній співпраці практичного психолога та заступника директора з навчально-виховної роботи Вавринкович О.А.
Постійно проводилася робота  з учнями які перебувають на внутрішньошкільному  обліку.   Здійснювалась діагностика та виявлення індивідуальних особливостей дітей.

Просвітницька діяльність

Просвітницька робота проводилась практичним психологом із різним контингентом слухачів (учні,вчителі,батьки), і на різні тематики:

· ’’Проблеми адаптації першокласників’’
   (батьки першокласників,учителі);

· ’’Адаптація дітей до навчання в середній школі’’
      (батьки п’ятикласників,вчителі);

· ’’Профілактика вживання алкоголю серед молоді’’;

’’Епідемія тютюнопаління’’
(учні які перебувають на внутрішньо шкільному обліку).

          Пріоритетом у роботі практичного психолога є:

     -   Сприяти розвитку пізнавальної сфери дітей;

· Проводити роботу з батьками ,для удосконалення  умінь ефективно спілкуватися  з дітьми, знаходити правильний вихід  із конфліктних ситуацій ,розвивати в них терпимість, співчуття, взаєморозуміння,  повагу до дитини.

· Приділяти увагу проблемам в педагогічному колективі ( створити діловий, творчий психологічний клімат).

- Проводити психологічний супровід.

· Проводити профілактику дезадаптації першокласників. (Сприяти згуртуванню колективу, закріплення нових норм поведінки), новоприбулих дітей та учнів при переході  з початкової ланки в середню.

(Сприяти згуртуванню колективу, закріплення нових норм поведінки).

· Забезпечити психологічний супровід дітей «групи ризику». (Формування гнучкої стратегії поведінки, правильного емоційного реагування  та саморегуляції).

· Вести роботу з обдарованими дітьми (виявлення обдарованих і талановитих дітей, індивідуальні психологічні консультації для таких дітей та їх батьків).

·  Приділяти увагу роботі з учнями щодо формувань навичок здорового способу життя.

12. АНАЛІЗ РОБОТИ ШКІЛЬНОЇ БІБЛІОТЕКИ

Основне завдання шкільної бібліотеки – навчити дитину любити книгу, учнів-читачів користуватися бібліотекою, її  фондами.

Свою діяльність спрямовую на запровадження нових форм популяризації літератури, задоволення читвцьких запитів та проведення цікавого дозвілля у нашій бібліотеці.


Вся робота проводиться згідно річного плану бібліотеки, який є складовою частиною навчально-виховної роботи школи.


Ведеться чіткий облік роботи з читачами, педагогами. Як інформаційний центр ця робота бібліотеки містить цілу систему заходів: аналіз читацьких формулярів, опитування, бесіди. Так аналіз читацьких формулярів 2-4 класів показав, що діти, в основному, читають казки, що відповідає їх віковим потребам. А от відвідування бібліотеки класами різне.   
У вересні для учнів 1 класів була проведена екскурсія до бібліотеки ’’Давайте

познайомимось’’.


У бібліотеці для учнів розроблено тематику бібліотечно-бібліографічних бесід, які допомагають розібратися в морі книг, картотеку ’’На допомогу навчально-виховному процесу’’.


У бібліотеці ведеться систематична картотека статей, картотека підручників.


Популяризація літератури здійснюється проведенням різноманітних масових заходів це - свята, конкурси, вікторини, ігри, подорожі.

В подальшому активізуватиму роботу бібліотеки на виховання в учнів бережливого ставлення до навчальної та художньої книги. Підвищувати бібліотечну культуру учнів засобами бібліотечно-бібліографічних уроків. Впроваджуватиму нові форми і методи індивідуальної та масової роботи з читачами.

13. ЗАВДАННЯ НА НОВИЙ 2016-2017 НАВЧАЛЬНИЙ РІК
З метою реалізації положень Конституції України, законодавчих актів в галузі освіти, створення умов для забезпечення доступу громадян до якісної освіти, покращення результативності освітньої діяльності, удосконалення культурних і національних освітніх прав і запитів усіх громадян, утвердження високого статусу педагогічних працівників у суспільстві, виходячи з аналізу  навчально – виховного процесу за 2015/2016 навчальний рік основними завданнями на 2016/2017 навчальний рік визначено:

· забезпечення доступної та якісної освіти, що відповідає вимогам суспільства, запитам особистості, потребам держави;

· створення умов для особистісного розвитку суб’єктів навчально – виховного процесу, модернізації змісту, методів, форм навчання і виховання;

· впровадження в систему роботи з учнями заходів, спрямованих на покращення їх знань;

· створення належних умов для адаптації до навчання учнів 1-х, 5-х класів;
· підвищення рівня та якості освіти через впровадження ефективного прогресивного педагогічного досвіду, використання елементів інноваційних технологій, інтерактивних методів навчання;

· забезпечення якісної підготовки до підсумкових контрольних робіт, державної підсумкової атестації;

· модернізація змісту, методів, форм навчання і виховання, удосконалення системи контролю та оцінювання;

· спрямування науково – методичного потенціалу педколективу на підвищення якості навчально – виховного процесу, результативності уроку;

· активізація методичної роботи в школі, підвищення її якості забезпечення  мережної взаємодії всіх рівнів шкільної методичної роботи;

· створення умов для реалізації інтелектуального потенціалу педагогічних працівників школи та обдарованої молоді;

· посилення патріотичного виховання, збагачення духовного потенціалу учнівської молоді, відродження кращих надбань українського народу, його культурних і національних традицій;

· забезпечення соціального захисту та безпечних умов праці і навчання учасників навчально – виховного процесу;

· забезпечення подальшого розвитку учнівського самоврядування, широкого залучення його до вирішення питань організації навчально-виховного процесу, розвитку громадянської активності, організації здорового способу життя;

· разом з органами внутрішніх справ, службою у справах неповнолітніх, сільською радою, громадськістю здійснювати профілактичну роботу з неповнолітніми, схильними до правопорушень.

· створення належних умов для навчання, виховання та соціальної адаптації дітей, які потребують особливої педагогічної уваги;
· розвиток фізичної культури і спорту, активна участь у спортивно – масових заходах;

· зміцнення та збереження матеріально – технічної  бази школи шляхом використання бюджетних коштів та інших джерел фінансування школи. 

У 2016-2017 навчальному році школа продовжуватиме працювати над науково-методичною проблемною темою:’’Створення психолого-педагогічних умов для всебічного розвитку учнів та їхнього самовираження’’
ЗВІТ

Директора Бобулинської ЗОШ І-ІІ ст. Чайківського В.П. перед педагогічним колективом школи та громадськістю за 2015-2016 навчальний рік
Шановні присутні! Завершився навчальний рік і я директор школи,маю звітувати перед педагогічним колективом та громадою про свою діяльність на посаді директора школи.

Згідно зі своїми функціональними обов᾽язками та керуючись у своїй діяльності Конституцією України, Законами України «Про освіту», «Про загальну середню освіту», «Про основні засади мовної політики в Україні», Положенням про загальноосвітній навчальний заклад, Статутом школи та чинними нормативно-правовими документами в галузі освіти Вашій увазі представляю звіт про діяльність директора школи та про підсумки роботи школи  за 2016 – 2017 н.р. зокрема. 
Загальна інформація про школу
Бобулинська загальноосвітня школа І-ІІ ступенів є комунальною власністю  Бобулинської сільської ради. Управління та фінансування здійснюється відділом освіти Бучацької районної державної адміністрації. Будівля школи прийнята в експлуатацію в 2004 році. У 2015-2016 навчальному році здійснювали навчальний процес 21педагоги. В закладі 8 працівників з числа обслуговуючого персоналу (в тому числі 4 сезонні). Трудовий колектив школи нараховує 29 працівники. В поточному навчальному році в школі здобували освіту 77 учнів у дев’яти класах,середня наповнювальність класів становить 8,5 учнів.

Забезпечення обов’язковою освітою

Діяльність педагогічного колективу Бобулинської загальноосвітньої школи І-ІІ ступенів в 2015-2016 навчальному році спирається на Конституцію України, Закон України ’’Про освіту’’, Закон України ’’Про загальну середню освіту’’. Педагогічний колектив керувався Указами Президента України ’’Про національну доктрину розвитку освіти’’ №347/2002 року, ’’Про національну програму ’’Діти України’’ №63/96 року, ’’Про заходи щодо поліпшення функціонування та розвитку загальної середньої освіти’’ № 580/98 року та іншими нормативними документами. Діяльність навчального закладу регламентується Статутом Бобулинської загальноосвітньої школи І-ІІ ступенів, Правилами внутрішнього трудового розпорядку, двохсторонньою угодою між адміністрацією та профспілковим комітетом.

 На виконання статті 35  Закону України ’’Про освіту’’, статті 06 Закону України ’’Про загальну середню освіту’’, статті 19 Закону України ’’Про охорону дитинства’’, постанови Кабінету міністрів України від 12.04.2000 р.№ 646 ’’Про затвердження Інстукції з обліку дітей і підлітків шкільного віку’’, наказу Держкомстату України від 06.11.2007 р.№406 ’’Про затвердження форми державного статистичного спостереження № 77 РВК ’’Звіт про кількість дітей шкільного віку’’, наказу школи від 19.05.2015 р.№ 20 ’’Про забезпечення здобуття обов’язкової повної загальної середньої освіти і проведення обліку дітей і підлітків шкільного віку в 2015-2016 навчальному році’’ педагогічними працівниками здійснюється облік дітей і підлітків від 5 до 18 років, які проживають на закріпленій за школою території обслуговування, здійснюється контроль за здобуттям ними осіти. Відповідно до обліку на території обслуговування школи усього  110 дітей, з них шкільного віку 82, у професійно-технічних навчальних закладах 16, на основних відділеннях вищих навчальних закладів усіх рівнів акредитації 12, дошкільного віку 6 дітей.Усі діти охоплені навчанням. Здійснюєтьсч чіткий контроль за прибуттям і вибуттям учнів, що підтверджується відповідними документами.Протягом звітного періоду до школи прибув один учень і один вибув.        

Всі учні школи внесені в алфавітну книгу, на кожного учня завена особова справа.Здійснюється контроль за відвідуванням учнями занять, дане питання розглядається на нараді при директорові. Запізнення учнів на уроки контролюється адміністрацією школи та черговими вчителями. Взаємодія з батьками щодо надання заяв та медичних довідок допомагає з’ясовувати причину відсутності учня в школі.

У 2015-2016 н.р.у 2-9 класах школи навчалося 66 учнів, які закінчили навчальний рік із такими результатами:

на високому рівні (10-12 балів)--- 11 учнів

на достатньому рівні (7-9 балів)---34 учні

на середньому рівні (4-6 балів)---22 учень

отримали Похвальні листи – 11 учнів

	№з/п
	клас
	Кількість

учнів
	Рівень навчальних досягнень

	
	
	
	Початковий 
	Середній 
	Достатній 
	високий 

	1.
	2
	12
	
	4
	6
	2

	2.
	3
	3
	
	1
	2
	2

	3.
	4
	10
	
	3
	4
	3

	4.
	5
	7
	
	3
	3
	1

	5.
	6
	9
	
	3
	4
	2

	6.
	7
	6
	
	2
	3
	1

	7.
	8
	7
	
	1
	6
	----

	8.
	9
	11
	
	5
	6
	----


У школі сформований та щорічно оновлюється банк даних ’’Обдаровані діти’’ та створені необхідні умови для розкриття потенційних можливостей учнів. Розвинута інфраструктура спецкурсів, гуртків є невід’ємною складовою успіху в підготовці учнів школи до участі у Всеукраїнських олімпіадах з базових предметів. За минулий рік призерами друго етапу Всеукраїнських олімпіад були: Сулим Таня, учениця 7 класу з української мови ІІІ місце (вчитель Чоргій Г.В.), Почтар Віта, учениця 8 класу з математики ІІ місце (вчитель Петрова Н.Є), Гойда Владислав, учень 9 класу з трудового навчання ІІ місце (вчитель Чайківський В.П.).

Сьогодні навчальний заклад- це передусім простір життя учня, де він здійснює перші кроки життєтворчості, готується до самостійної участі у соціальній діяльності, самоствердження.

Школа має власний сайт, на якому висвітлюється життя школи, та відбувається соціальне партнерство з батьками учнів.
Творчий розвиток дитини завжди був і залишається пріоритетним напрямком освітянської діяльності. Педагоги нашої школи постійно працюють над вдосконаленням та розвитком інноваційних форм виховної роботи з учнівською молоддю. Прагнуть вибудувати виховний простір так, щоб він сприяв гармонізації особистості, глибоко усвідомлюють, що соціальна адаптація учнів,розуміння ними своїх прав та свідомого виконання обов’язків у значній мірі залежить від правильно визначених та обраних шляхів реалізації виховного процесу. Тому пріоритетними питаннями у виховній роботі школи залишається забезпечення всебічного розвитку особистості, сприяння її  самовихованню й самореалізації, спрямування їх у своїй діяльності керуватися загальнолюдськими цінностями, глибоко розуміти традиції свого народу.У зв’язку з цим виховна діяльність школи була спрямована за напрямками:

-робота з соціального захисту учнів;

-правове виховання;

-робота з профілактики правопорушень, злочинів, бродяжництва серед неповнолітніх;

-робота з охорони життя і здоров’я учнів;

-громадянське виховання;

-військово- патріотичне виховання;

-родинно- сімейне виховання;

-трудове навчання та профорієнтація;

-художньо-естетичне виховання;

-екологічне виховання;

-формування здорового способу життя;

-учнівське самоврядування.

Виховна робота спрямована на розвиток індивідуальності і разом з тим розрахована на велику кількість виховних заходів.Різноманітні форми виховної роботи дозволяють виявити ознаки загальної творчої обдарованості, що притаманні деяким дітям.

Методична робота

Методична робота з медпрацівниками була спрямована на виконання Законів України ’’Про загальну середню освіту’’, ’’Про освіту’’, ’’Про мови’’, ’’Про позашкільну середню освіту’’, на підвищення кваліфікації вчителів, що передбачає систематичну колективну діяльність, яка спрямована на впровадження в практику досягнень науки і професійної майстерності, інноваційних педагогічних технологій, передового педагогічного досвіду.

 Зміст методичної роботи в школі та її організація відображені в розділі річного плану ’’Науково- методичне забезпечення системи загальної середньої освіти’’.

Протягом минулого навчального року педагогічний колектив працював над науково-методичною проблемою ’’Методичне забезпечення, впровадження інноваційних технологій навчання і виховання в системі креативної освіти’’. Керівництво методичною роботою здійснювала методична рада, яку очолює заступник директора школи з навчально-виховної роботи Вавринкович О.А.

У 2015-2016 навчальному році освітня діяльність педагогічноготколективу здійснювалася відповідно до обраної стратегії, спрямованої на особистісно зорієнтоване навчання та виховання кожного учасника навчально- виховного процесу. Це пов’язано з неохідністю вирішення наступних завдань методичної роботи:

1.Узагальнення й поширення позитивного досвіду вчителів; підвищення якості професійної підготовки вчителів, дослідження ефективності виконання інноваційних педагогічних технологій;

2.Популяризація досвіду вчителів;організація освіти педагогічного колективу з новітніх досягнень у науці.

Тому головними напрямами методичної роботи були:

-забезпечення професійною інформацією;

-підтримка в підготоці до атестаці вчителів;

-узагальнення і поширення досвіду вчителів;

-організація підвищення кваліфікації вчителів;

-вивчення, використання сучасних технологій навчання.
Планомірній роботі над методичною проблемою школи (’’Впровадження у навчально-виховний процес інноваційних педагогічних  технологій через удосконалення уроку, як засіб розвитку креативності вчителя й учня’’) підпорядковано масові форми методичної роботи: педради, наукові читання, психолого-педагогічні семінари, круглі столи.

Методична робота в школі в 2015-2016 навчальному році здійснювалася за такими напрямами:

1.Удосконалення змісту методичної роботи, забезпечення її національної спрямованості  відповідно до економічних, політичних, соціально-культурних умов розбудови й оновлення української школи.

2.Вивчення педагогами теорії методики навчання й виховання, психології, етики, поглиблення науково-теоретичної підготовки з предмета та методики його викладання з урахуванням сучасних вимог та Закону України ’’Про мови’

3.освоєння методики викладання певного предмета; удосконалення методики застосування наочних посібників, технічних засобів навчання, дидактичних матеріалів.

4.Систематична інформація про нові методичні рекомендації, публікації щодо змісту та методики навчально- виховної роботи, глибоке вивчення відповідних державних і нормативних документів.

5.Упровадження в практику роботи вчителів школи передового педагогічного досвіду, досягнень психолого-педагогічної науки.

6.Розвиток традиційних і пошук високоефективних форм і змісту методичної роботи (проектна діяльність, інтерактивні технології).

7.Спрямування методичної роботи на створення оптимальних умов для широкої загальноосвітньої підготовки та всебічного розвитку здібних та обдарованих учнів, реалізації їхніх творчих запитів.

8.Використання здоров’язбережувальних технологій, природничій та екологічній освіті.

Подоланню труднощів періоду адаптації учнів 5-го  класу до навчання в основній школі сприяли цілеспрямована координація дій вчителів, їх професіоналізм та досвідченість. Організаційними формами роботи     щодо підготовки педагогів, які працюють у 5-му класі були:

-організація різнорівневого співробітництва дітей 4-5 класів за активної участі вчителів початкової та основної школи.

-використання інформаційних ресурсів і технологій для організації різноманітних форм взаємодії дорослих і дітей з метою розв’язання особистісно значущих проблем молодших школярів.

Відповідно до річного плану школи у розділі ’’Перспективний експертний контроль’’ протягом навчального року адміністрацією школи вивчався:

Стан викладання, рівень навчальних досягнень учнів з:

-трудового навчання та креслення (вересень, жовтень)

-біології, німецької мови (листопад, грудень)

-фізики (лютий, березень).

Пройшли педагогічні ради:

	Педагогічні ради


	1.Про результативність роботи педаго-

гічного колективу за 2014-2015 н.р.та

завдання на 2015-2016н.р.
	 серпень
	Директор

 

	2.Оговорення  плану роботи школи

на 2015-2016 н.р.та перспективного

прогнозування.
	
	Заст.з НВР



	3.Про оцінювання начальних досягнень учнів 2 класу.
	
	Рацька Г.П.

	4.Про оцінювання навчальних досягнень при вивченні курсів за вибором.
	
	Заст.з НВР



	5.Про затвердження плану роботи

шкільної бібліотеки на 2015-2016 н.р.
	
	Чорній Г.В.

	 6.Про розподіл педагогічного навантаження вчителів школи на 2015-2016 н.р.
	
	Директор



	7.Про впровадження нового держав-

ного стандарту у 4, 7 класах.
	
	Заст.з НВР



	1.Про адаптацію учнів 5 класу до нав-

чання в основній школі. 
	жовтень
	Заст.з НВР



	2. Про стан викладання, рівень навчальних досягнень на уроках трудового навчання і креслення.
	
	Заст.з НВР



	3 
	
	Вавринкович О.А.

	3.Про виконання рішення педагогічної

 ради  від 27.11.2014 р. Про стан викладання, рівень навчальних досягнень на уроках зарубіжної літератури.
	
	Вавринкович О.А.

	1.Про стан викладання, рівень навчальних досягнень на уроках біології 
	грудень
	Директор



	2.Стан викладання, рівень навчальних досягнень з Іноземної мови (німецької, англійської).
	
	Вавринко-

вич О.А.



	3.Про виконання рішення педагогічної

ради від 29.12.2014 р. Про стан позакласної роботи.
	
	 Клевчук О.С.

	4.Реалізація психолого- педагогічних вимог до перевірки й оцінювання навчальних досягнень учнів.
	
	Ганджалас М.М.

	1.Стан викладання, рівень навчальних досягнень учнів на уроках фізики 
	 березень
	директор

	2.Організація методичної роботи в школі відповідно до особистісно зорієнтованої моделі
	
	 Вавринкович О.А.

	 3.Про виконання рішення педагогічної

ради від 29.12.2014 р. Про стан викладання, рівень навчальних досягнень на уроках  образотворчого мистецтва.
	
	

	1.Робота педколективу з реалізації концепції самореалізації розвитку особистості учня в навчально- виховному процесі 
	квітень
	Заст.з НВР

	2. 
	
	

	3.Організація  закінчення навчального
	
	директор

	року, вивчення нормативних докумен-

тів.
	
	

	1.Про перевід учнів 1-4 класів у нас-

тупні. 
	травень
	директор 

	2.Про попередній розподіл педагогіч-

ного навантаження вчителів на

2015-2016р.
	
	директор

	1.Про переведення учнів 5-8 класів у

наступні.
	червень
	директор

	2.Про випуск учнів 9 класу.


	
	директор


Для сучасної школи потрібні висококваліфіковані вчителі, які постійно шукають і знаходять найбільш ефективні шляхи й засоби вирішення завдань навчання, виховання, розвитку учнів, підготовки їх до життя.Вирішення цих завдань потребує пошуків творчих шляхів удосконалення всіх ділянок методичної роботи, систематичного озброєння вчителів міцними і глибокими знаннями, підвищення ефективності їхньої праці.

Протягом 2015-2016 начального року атестаційною комісією Бобулинської ЗОШ І-ІІ ступенів проведено 6 засідань. Процес атестації охопив 4 вчителів.  Всі атестуючі вчасно пройшли курсову перепідготовку в Тернопільському обласному інституті післядипломної педагогічної освіти.

Результати атестаційної комісії І рівня Бобулинської ЗОШ І-ІІ ступенів (наказ школи №11 від 22.03.2016 р. ’’Про підсумки атестації педагогічних працівників школи в 2015-2016 навчальному році’’:

1.Визнати такими, що відповідають займаній посаді та атестовані, наступних педагогічних працівників:

-Чайківський Володимир Павлович, вчитель фізики, математики: відповідає займаній посаді, раніше присвоєній кваліфікаційній категорії ’’спеціаліст першої категорії’’;

-Сем’нків Галина Богданівна,вчитель біології:  відповідає займаній посаді, раніше присвоєній кваліфікаційній категорії ’’спеціаліст першої категорії’’;

-Шум’як Оксана Дмитрівна, вчитель німецької мови: відповідає займаній посаді, раніше  присвоєній  кваліфікаційній категорії ’’спеціаліст ’’;

Результати атестаційної комісії ІІ рівня у відділі освіти Бучацької РДА від 05.04.2016 р.;

-Чайківський Василь Петрович, вчителя трудового навчання, креслення, основ здоров’я: відповідає займаній посаді, раніше присвоєній кваліфікаційній категорії  ’’спеціаліст вищої категорії’’.

Забезпечення школи кваліфікованими педагогічними кадрами.

У 2015-2016 навчальному році штатними працівниками Бобулинська ЗОШ І-ІІ ступенів була забезпечена на 100%.Розстановка педагогів здійснювалась відповідно до фахової освіти педпрацівників. Час диктує все нові і нові вимоги до вчителя, тому доречним зараз є вміння працювати з комп’ютером, оргтехнікою. В загальному вчителі володіють комп’ютерними технологіями та використовують їх у роботі з учнями. Викладання в школі проводять 20 вчителів, з яких 17 мають вищу освіту, 1 вчитель вищої кваліфікаційної категорії, 11 -1 категорії, 2-ІІ категорії, 6-спеціаліст. У розрізі базових дисциплін ситуація з укомплектованістю педагогічними кадрами має такий вигляд: середнє тижневе навантаження педагогічних працівників школи становить 15,57 години.Аналіз якісного складу та освітнього рівня педагогічних працівників школи дозволяють зробити висновок про можливість проведення навчально-виховного процесу на достатньому рівні.

Соціальний захист, збереження та зміцнення здоров’я учнів та працівників школи.
-сиріт і позбавлених батьківського піклування-  немає
-інвалідів-     5 дітей

-дітей з багатодітних родин- 31дитина
Систематично здійснювалось оновлення банку даних на дітей пільгового контингенту, зміни до якого вносились кожного разу після змін соціального паспорту класу. Адміністрацією скоординовано річний план роботи школи, плани виховної роботи класних керівників, Ради школи, учнівського самоврядування з питань соціальної підтримки та допомоги дітям. На початку навчального року з метою обліку дітей та січей, які потребу.ть соціальної підтримки, складаються соціальні паспорти класів та школи вцілому. У системі вивчаються житлово-побутові умови проживання і навчання учнів пільгової категорії, здійснюється залучення їх до позакласної роботи. Школярі залучаються до роботи предметних гуртків за інтересами, спортивних секцій. Адміністрація та класні керівники здійснюють контроль за продовженням навчання та працевлаштування учнів пільгової категорії, проходженням медичного огляду.Значана увага приділяється дітям-сиротам та дітям, які знаходяться під опікою.

Медичне обслуговування учнів та працівників школи організовано відповідно до нормативно-правової бази. Для якісного медичного забезпечення учнів адміністрація школи спільно з медпрацівником ФАПу організовує систематичне та планове медичне обслуговування учнів, забезпечує профілактику дитячих захворювань. Відповідно до результатів медичного огляду дітей, на підставі довідок лікувальної установи у школі формуються спеціальні медичні групи, а також  уточнені списки учнів підготовчої, основної групи та групи  звільнених від занять фізичною культурою на навчальний рік . Відповідно до цих списків видано наказ школи  № 54 від 02.09.2015 р. ’’Про організацію навчальних занять з фізичної культури з дітьми, які за станом здоров’я віднесені до спецмедгрупи’’. Перед початком навчального року всі працівники школи проходять поглиблений медичний огляд. Шкільний кухар проходить медичний огляд два ризи на рік. На проходження медичного огляду кожному працівнику надаються два дні.Проходження медичного огляду фіксується в санітарних книжках установленого зразка, які реєструються і зберігаються в директора школи. 

Важливим аспектом збереження здоров’я учнів є створення умов для раціонального харчування дітей протягом перебування у школі. Організація харчування учнів школи регламентується Законами України ’’Проосвіту’’ , (ст..25)’’Про загальну середню освіту’’ (ст..5), Постановою Кабінету Міністрів України від 22.11.2004 р.№1591 ’’Про затвердження норм харчування у навчальних та оздоровчих закладах’’, іншими нормативними документами.Згідно з вище зазначеними документами, гаряче харчування організовано таким чином: а) для малозабезпечених родин учнів 1-4 класів за кошти державного бюджету; б)решта  учнів за кошти батьківської плати в розрахунку 4 грн. в день; Всього в 2015-2016 н.р. харчувалось :14 учнів 1-4 кл,4 дітей-інвалідів за бюджетні кошти, 27 дітей 1-9класів за батьківську плату.  

Цікавими оздоровчими заходами у школі є проведення традиційного Дня здоров’я, шкільної спартакіади, бесіди з лікарями, показ відеофільмів про шкоду куріння, вживання наркотиків, алкоголю, виступи фельшера сільського ФАПу перед учнями. У планах виховної роботи кожного класного керівника є розділ ’’Заходи по збереженню життя і здоров’я дітей’’, де запланована робота оздоровчого характеру з класом.

Протягом червня 2016 року здійснено оздоровлення трьох учнів (Сулим М.,Чирик П.,Соловій С.) в оздоровчому закладі ’’Лісовий дзвіночок’’с.Скоморохи за рахунок державних коштів.

Охорона праці

Робота з охорони праці, безпеки життєдіяльності, виробничої санітарії, профілактики травматизму дітей у побуті  та під час навально-виховного процесу визначається у діяльності педколективу як одна із пріоритетних і проводиться відповідно до Законів України ’’ро охорону праці’’,’’Про доржній рух’’,’’Про пожежну безпеку’’, Державних санітарних правил і норм улаштування, утримання загальноосвітніх навчальних закладів та організацій навчально-виховного процесу, та інших нормативних документів, які регламентують роботу школи з цих питань. Стан цієї роботи знаходиться під постійним контролем адміністрації школи.Наказом школи призначається відповідальний за організацію роботи з охорони праці та безпеки життєдіяльності у школі, створено службу з охорони праці,сплановані заходи. Це наказ №38 від 28.08.2015 р.’’Про організацію роботи з охорони праці в школі на 2015-2016 н.р.’’, наказ №42 від 28.08.2015 р. ’’Про створення комісії з розслідування нещасних випадків’’,наказ №48 від 01.09.2015 р.’’Про створення постійно діючої атестаційної комісії з питань охорони праці’’. На початку навчального року, напередодні канікул та святкових днів проводяться інструктажі з безпеки життєдіяльності серед учнів, відпрацьована програма вступного інструктажу. Регулярно відбуваються цільові інструктажі з учнями перед екскурсіями, спортивними змаганнями. У школі є в наявності необхідні журнали з реєстрації всіх видів інструктажів з питань охорони праці. Кожна класна кімната, кабінет, майстерня, має мати необхідний перелік документів з питань безпеки життєдіяльності.Також у приміщенні школи розміщено стенди по безпечній поведінці в різних ситуаціях.Питання охорони праці та попередження травматизму неодноразово обговорювалися на нарадах при директорові. Вивчаючи стан травматизму серед учнів та працівників школи можна відмітити, що в школі здійснюється належна робота щодо попередження нещасних випадків, створення безпечних умов праці та навчання. Випадків травматизму під час навчально- виховного процесу протягом року не було. 

Виховна та позакласна робота
Виховна робота проводилася згідно плану виховної роботи школи. Силами дитячого самоврядування під керівництвом класних керівників, вчителів, заступника директора з навчально-виховної роботи були організовані і проведені на високому рівні шкільні свята.

 Виховна   робота у школі була спланована  на виконання  Законів України  „Про освіту”, „Про загальну середню освіту”, державних, обласних  та районних програм Національної програми патріотичного виховання,плану роботи школи на 2015–2016 навчальний  рік та методичні рекомендації щодо організації виховної роботи в загальноосвітніх навчальних закладах у 2015 – 2016 навчальному році.

  Виховна проблема школи полягає у формуванні потреби особистості у самореалізації і самовихованні учнів. 

 Головна увага приділялась створенню оптимального соціально-культурного мікроклімату в класних колективах, який сприяв формуванню творчої особистості учнів через організацію різноманітних форм виховної діяльності. 

 Для реалізації цих завдань в школі розроблені плани виховної роботи класних керівників та  план методичного об’єднання класних керівників. Класні колективи працюють  над вирішенням визначених власних виховних проблем.

  Адміністрація школи  приділяє увагу організації виховної роботи класних керівників. Реалізація завдань з виховної роботи протягом року розглядається на засіданнях  педагогічної ради, нарадах при директорові та методоб’єднанні класних керівників.
 Адміністрацією школи та класними керівниками здійснювався щоденний  контроль за відвідуванням учнів, проводилися спільні профілактичні рейди    в рамках ’’Всеукраїного профілактичного уроку’’. У ІІ семестрі 2015-2016 навчального року у школі  не було учнів, які  не приступили до навчання. Проте, залишаються випадки відсутності учнів за поясненнями батьків, яких можна було б уникнути. Адміністрацією школи  та класними керівниками  вжиті заходи  щодо зменшення кількості учнів, відсутніх за поясненнями батьків.
 Здійснюється  контроль за станом дитячої злочинності. Учнів, схильних до правопорушень, з девіантною поведінкою у школі  немає, кількісний показник у порівнянні з аналогічним періодом минулого року залишився без змін. 

   У школі  проводилась активна робота з профілактики шкідливих звичок, попередження тютюнопаління та вживання алкогольних напоїв, наркотичних та психотропних речовин.
 Дотримання правопорядку неповнолітніми та вжиті заходи щодо попередження правопорушень з їх боку
 Відповідно до закону України ’’Про освіту’’,   з метою прищеплення поваги до Конституції, прав і свобод людини, попередження правопорушень серед учнів, формування свідомої громадської відповідальності, дисциплінова-ності учнів у школі проводиться відповідна робота з попередження злочинності серед неповнолітніх.

 Протягом року виховна робота класних керівників та адміністрації школи була спрямована на формування правової культури учнів та населення. Організовано зустрічі з дільничним інспектором, працівниками служби у справах дітей   з метою профілактики та запобіганню правопорушень серед неповнолітніх і молоді та протидії втягненню їх у злочинну або іншу антигромадську діяльність, про що свідчать відповідні записи у візитаційній книзі.

 Робота з попередження злочинності і правопорушень, запобігання дитячій бездоглядності тісно пов’язана з питаннями правоосвітницької роботи, а саме на виконанням комплексної програми злочинність. Реалізація завдань з питання профілактики злочинності та превентивного виховання розглядаються на:

засіданнях педагогічної ради,нарадах при директорові, МО класних керівників,  батьківських зборах.

Для проведення профілактичної роботи в школі створена Рада профілактики.    
За планами роботи школи та класних керівників проводились заходи з профілактики негативних звичок, тютюнопаління, вживання алкогольних напоїв, фактів агресії та жорстокого поводження в учнівському середовищі.  
 На виконання Закону «Про середню освіту» до плану роботи школи на 2015 – 2016 навчальний рік включені заходи правоосвітницької роботи  та превентивного характеру. Класними керівниками ведеться облік відвідування школи дітьми і контролюється питання відсутності учнів без  поважних причин. Організовано контроль за порушниками шкільної дисципліни.  Протягом року проводилися рейди –  перевірки виявлення курців, зовнішнього вигляду. Щоденно здійснювався контроль за відвідуванням учнями навчальних занять, проводились заходи в межах Всеукраїнського рейду ’’Урок’’.  

Залучення педагогічної та батьківської громадськості до управління діяльністю, співпраця з громадськими організаціями.
Виховання учня в школі і сім’ї-щоденний нерозривний процес. Тому педагогічний колектив працює у тісній співпраці з батьківським колективом з метою створення найсприятливіших умов для самореалізації та розвитку школяра. Батьки є соціальним замовником школи, а тому беруть активну участь у навчально-виховному процесі.Вони є учасниками позакласних заходів, пов’язаних з професіями, світом захоплень, родинними святами, допомагають вирішувати матеріальні проблеми школи щодо зміцнення її матеріально-технічної бази. Класні керівники тісно співпрацюють з сім’ями своїх

вихованців.
Щороку за рахунок добровільних внесків батьків протягом 2015-2016 навчаль-ного року виконані наступні види ремонтних робіт:

-ремонт фасадних сходів до школи;

-ремонт сходів запасного виходу зі школи;

-заміна водяних кранів;

-облаштування експозиції стендами Державних свят;

-виготовлення кутка для зберігання хімічних реактивів (до кінця 2016 року);

-поточний ремонт коридору, Їдальні, кухні, кладової та адміністративних приміщень.

Дисциплінарна практика та аналіз звернень громадян з питань діяльності школи.Реагування керівника на зауваження та пропозиції,викладені батьківським комітетом, батьками,представниками інших органів громадського самоврядування.

У продовж 2015-2016 навчального року зареєстровано 25  звернень, з яких:

· 3 звернення стосувалися оздоровлення дітей за державні кошти;

· 3 звернення стосувалися організації індивідуальної форми навчання;

· 5 звернень стосувалися організації гарячого харчування дітей-інвалідів;

· -14 звернень стосувалися організації  гарячого харчування учнів 1-4 класів малозабезпечених сімей.

Всі звернення були розглянуті у передбачений законом термін, питання були розв’язані позитивно.
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